
A aposentadoria é diferente para todos.
Como a aposentadoria não é um padrão genérico, queremos lhe dar as informações necessárias para 
você planejar a aposentadoria e tomar decisões conscientes. Este documento será útil.

Você tem escolhas a fazer
Algumas dessas decisões podem envolver seus 
benefícios de aposentadoria do Social Security (Seguro 
Social). Você pode continuar a trabalhar, solicitar 
benefícios, fazer as duas coisas ou não fazer nenhuma 
delas. Cada escolha exige considerações importantes 
para você e sua família. Saiba mais sobre elas no site 
www.ssa.gov/benefits/retirement/matrix.html disponível 
apenas em inglês).

Sua idade de aposentadoria “completa”
Dependendo de quando você nasceu, sua idade de 
aposentadoria completa pode ser de 66 a 67 anos. Localize 
sua idade exata de aposentadoria completa no site 
www.ssa.gov/planners/retire/retirechart.html (disponível 
apenas em inglês).

Sua data de início afeta quanto você recebe
A decisão individual sobre quando começar a receber 
benefícios é diferente. Digamos que seu benefício mensal 
com uma idade de aposentadoria completa de 66 anos seja de US$ 1.000. Iniciar cedo os benefícios 
de aposentadoria, aos 62 anos, ou tarde, aos 70, pode significar a diferença entre $ 750 e $ 1.320 
por mês. O gráfico desta página é um exemplo disso. Seu Extrato do Social Security (Seguro Social) 
mostra as estimativas personalizadas de seu benefício de aposentadoria.

Rendimentos são essenciais
Use seu Extrato do Social Security (Seguro Social) para verificar seus rendimentos a cada ano. Esses 
rendimentos são usados para determinar sua elegibilidade aos benefícios do Social Security (Seguro 
Social) e o valor de seu benefício. Se encontrar um erro em seu registro de rendimentos, informe-nos. 
Saiba como no site www.ssa.gov/pubs/EN-05-10081.pdf (disponível apenas em inglês).

Os benefícios têm a duração de sua vida
Seus benefícios têm a duração de sua vida. Receber benefícios antes de sua idade de aposentadoria 
completa (desde os 62 anos) reduz o valor mensal que você recebe. Adiar os benefícios para após a 
idade de aposentadoria completa (até os 70 anos) aumenta o valor mensal para o resto da vida. Nossa 
Calculadora de Expectativa de Vida pode dar uma estimativa aproximada de quanto tempo você 
pode viver com base em sua idade e sexo: www.ssa.gov/planners/lifeexpectancy.html (disponível 
apenas em inglês).
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Os benefícios são protegidos da inflação
Seu benefício será ajustado para acompanhar a inflação. Conheça esses ajustes de custo de vida 
(COLAs) no site www.ssa.gov/cola (disponível apenas em inglês).

Alguns benefícios são tributados
Talvez seja necessário você pagar impostos de renda federais sobre uma parcela de seus benefícios 
do Social Security (Seguro Social) se você tiver outra renda substancial além de seus benefícios 
(como salários, trabalho autônomo, juros, dividendos e outros rendimentos tributáveis que devem 
ser declarados em sua declaração de imposto de renda). Você pode optar pela retenção do 
imposto de renda federal sobre seu benefício do Social Security (Seguro Social). Saiba mais no site 
www.ssa.gov/planners/taxes.html (disponível apenas em inglês).

Trabalhar enquanto recebe benefícios
Se você recebe benefícios de aposentadoria mas quer continuar a trabalhar, você pode fazer isso. 
Entretanto, dependendo de quanto você receber antes da idade de aposentadoria completa, podemos 
reter temporariamente todo ou parte do valor de seu benefício. Ao chegar à idade de aposentadoria 
completa, recalcularemos o valor de seu benefício para lhe creditar os meses em que reduzimos 
ou retivemos os benefícios por conta de seus rendimentos em excesso. Rendimentos recebidos 
depois que você atingiu sua idade de aposentadoria completa não reduzirão seus benefícios. Tenha 
acesso a informações específicas sobre esses Testes de Rendimentos de Aposentadoria no site 
www.ssa.gov/pubs/EN-05-10069.pdf (disponível apenas em inglês).

Trabalhar pode aumentar seus benefícios
Seus rendimentos podem aumentar o valor mensal de seu benefício - mesmo depois que você 
começar a receber benefícios. A cada ano, verificamos seus rendimentos se você continuar 
a trabalhar. Se seu último ano de rendimento for um dos 35 anos em que você recebeu mais, 
recalcularemos o valor de seu benefício e pagaremos qualquer aumento devido. Você pode 
receber estimativas adicionais com base no que você acredita que serão seus rendimentos 
futuros com a Calculadora de Aposentadoria de my Social Security (Seguro Social) no site 
myaccount.socialsecurity.gov (disponível apenas em inglês).

Evite uma penalidade do Medicare
Mesmo que você adie os benefícios de aposentadoria, não deixe de se inscrever no Medicare 
três meses antes de completar 65 anos. Regras especiais se aplicam se você estiver coberto por 
um plano de saúde no trabalho. Saiba mais sobre o Medicare, incluindo as diferentes partes das 
opções de cobertura do Medicare, como solicitar e como evitar uma penalidade vitalícia no site su 
www.ssa.gov/pubs/EN-05-10043.pdf (disponível apenas em inglês).

Incapaz de trabalhar por incapacitação mental ou física
Você poderá receber os benefícios do Social Security (Seguro Social) se não puder trabalhar por conta 
de incapacitação mental ou física, não tiver atingido a idade de aposentadoria completa e se cumprir 
determinados requisitos de elegibilidade. Saiba mais no site www.ssa.gov/disability (disponível 
apenas em inglês).

Benefícios para membros da família
Sua família, incluindo seu cônjuge, ex-cônjuges e filhos dependentes, pode se qualificar 
para benefícios em seu registro. Saiba mais sobre os benefícios para sua família no site 
www.ssa.gov/benefits/retirement/planner/applying7.html (disponível apenas em inglês).
Sua família também pode ser elegível para benefícios de sobreviventes. Se você é o cônjuge com 
maior renda, sua decisão sobre quando solicitar benefícios pode afetar os benefícios de seu cônjuge 
sobrevivente. Saiba mais sobre benefícios de sobreviventes no site www.ssa.gov/planners/survivors 
(disponível apenas em inglês).
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Benefícios como cônjuge
Se você for casado, divorciado ou viúvo, você pode ser elegível a benefícios maiores no registro do 
seu cônjuge. Quando você solicita tanto benefícios de aposentadoria quanto benefícios de cônjuge, 
pode ser necessário que você solicite ambos os benefícios ao mesmo tempo. Saiba mais no site 
www.ssa.gov/pubs/EN-05-10035.pdf (disponível apenas em inglês).

Impacto de outros planos de aposentadoria
A maioria das pensões ou outros planos de aposentadoria não afetam seus benefícios de seu Social 
Security (Seguro Social). Mas você participar de um plano de aposentadoria ou receber uma pensão 
com base em um trabalho pelo qual você não pagou imposto do Social Security (Seguro Social) pode 
reduzir seus benefícios. Saiba mais no site www.ssa.gov/gpo-wep (disponível apenas em inglês).

Tenha isto em mente
O Social Security (Seguro Social) não pretende ser sua única fonte de renda na aposentadoria. 
Em média, o Social Security (Seguro Social) substituirá cerca de 40% de seus rendimentos 
anuais de pré-aposentadoria, embora isso possa variar substancialmente de acordo com as 
circunstâncias de cada indivíduo. Para saber mais sobre benefícios de aposentadoria, visite o site 
www.ssa.gov/planners/retire (disponível apenas em inglês).

Estamos aqui por você
O Social Security (Seguro Social) abrange cerca de 96% dos trabalhadores americanos. Para saber 
mais sobre o Social Security (Seguro Social) e o que ele significa para você, visite o site www.ssa.gov 
(disponível apenas em inglês)

Quando sua preparação para a aposentadoria estiver 
concluída…

A maneira mais fácil e mais conveniente de solicitar benefícios de aposentadoria 
é no site www.ssa.gov/applyforbenefits.
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