Cach Dé Hoi Pu Piéu B
Kién Huong Quyeén Loi

Quy vi phadi duoc bao hiém day da dé héi da diéu kién hudéng quyén

lgi huu tri

Quy vi hién c6 it han 40 tin chi can thiét dé dugc bdo hiém day dd va hudng quyén Igi huu tri. Quy vi van

c6 thé kiém tin chi va dugc bao hiém day du néu quy vi di lam. Chdng t6i khéng thé thanh todn quyén

Igi cho quy vi néu quy vi khéng c6 du so tin chi. To thong tin nay sé cho quy vi biét thém vé cach kiém tin chi
dé du diéu kién hudng quyén lgi cling nhu anh hudng cla s6 nam lam viéc va s6 tién quy vi ki€m dugc doi
véi so tién quyén loi cla quy vi.

Ki€ém 40 tin chi dé duoc bao hiém day du

Quy vi c6 thé kiém dugc téi da bén tin chi méi nam va mai tin chi dai dién
cho m6t sé tién thu nhap nhat dinh. Trong nam 2022, sé tién can thiét dé
ki€m dugc mot tin chi la $1.510. Quy vi c6 thé lam viéc ca nam dé kiém
bén tin chi hodc ki€m du tién cho ca bén tin chi trong mot khodng thaoi
gian ngan hon nhiéu. Néu quy vi ki€m dugc bon tin chi mét nam, thi quy
vi sé kiém dugc 40 tin chi sau 10 nam lam viéc.

M6i ndm, s6 tién thu nhap can thiét dé kiém dugc moét tin chi sé tang

[én mét chat khi mic luong trung binh tang Ién. Sé tin chi quy vi kiém
dugc van dugc duy tri trong hé so Social Security cla quy vi ngay ca khi

quy vi thay d&i céng viéc hoac nglimg di lam. Tim hi€u thém vé tin chi tai -
www.ssa.gov/planners/credits.html.

Quyén loi sé dua trén thu nhap cao nhat cua quy vi trong 35 nam

Mac du quy vi can 10 nam lam viéc, hay 40 tin chi, dé du diéu kién nhan quyén lgi huu tri Social Security,

chuing toi sé tinh so tién quyén Igi cla quy vi dua trén thu nhap cao nhat clia quy vi trong 35 nam. Néu thoi gian
lam viéc clia quy vi chua dd 35 nam vao thai diém quy vi ndp don xin quyén Igi huu tri, thi s6 tién quyén lgi cho
khoang thai gian do6 sé thap hon so véi 35 nam. Nhitng nam khong cé thu nhap sé duogc tinh 1a 0 khi tinh toan
quyén Igi. Tim hiéu thém tai www.ssa.gov/OACT/COLA/Benefits.html.

Cach ching t6i tinh toan quyén loi huu tri

Social Security tinh quyén lgi huu tri dua trén thu nhap suot doi cta quy vi. Ching toi sé diéu chinh hoac

“lap chi muc” cac khoan thu nhap thuc té cta quy vi dé€ tinh dén nhiing thay déi vé muc luong trung binh ké
tlr ndm quy vi nhan khodn thu nhap dé. Sau dd, ching t6i sé tinh thu nhap trung binh hang thang dugc lap chi
muc tir thu nhap cao nhat ctia quy vi trong 35 nam. Chdng t6i 4p dung céng thic cho cac khodn thu nhap nay
dé xac dinh s6 tién quyén Igi quy vi sé nhan dugc khi du tudi nghi huu. TuGi nghi huu day du cha quy vi la tir 66
dén 67, tuy thudc vao nam sinh cta quy vi. Tuy nhién, c6 mét sé yéu td cé thé thay déi sé tién quyén lgi huu tri
cla quy vi. Quyén Igi hang thang cla quy vi sé thap hon sudt doi néu quy vi bat dau hudng truéce tudi nghi huu
day du (s6m nhat la 62 tudi) hoac cao hon néu quy vi bat dau hudng sau tudi nghi huu day du (dén 70 tudi).
Tim hi€u thém vé cach ching toi tinh todn quyén loi tai www.ssa.gov/pubs/EN-05-10070.pdf.

Quy Vi c6 thac mac?
Securing today DéE tim hiéu thém vé Social Security, hay truy cap www.ssa.gov.

and tomorrow Hay nhd rang Social Security sé luén déng hanh cung quy vi trong suét cudc
doi: www.ssa.gov/people/materials/pdfs/EN-05-10233.pdf
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