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Informacje w Skrocie

Ta broszura pokazuje w migawkowym
ujeciu najwazniejsze aspekty programu
emerytalnego, zasitkéw uzupetniajacych
(SSI) i Medicare w ramach ubezpieczen
spotecznych. Szczegétowe informacje o tych
programach mozna znalez¢ w naszych
publikacjach, odwiedzajac witryne
internetowa www.socialsecurity.gov.

Numer ubezpieczenia spotecznego

Swiadczenia udzielane przez Urzad
Ubezpieczen Spotecznych zalezg od
zarobkow, ktére pracodawca (lub pracujacy,
jezeli jest samozatrudniony) zgfasza dla
danego numeru ubezpieczenie spotecznego.
Trzeba wiec zawsze postugiwac sie
poprawnym numerem ubezpieczenia
i zapewni¢, aby uzywane w pracy imie
i nazwisko byto takie samo jak na karcie
ubezpieczenia spotecznego. Zmieniajac
nazwisko trzeba je zmienic réwniez na tej
karcie. Ta ustuga jest bezptatna. Trzeba
uzyska¢ numeru ubezpieczenia spotecznego
dla swoich dzieci jak najszybciej po ich
urodzeniu. Te numery bedga potrzebne, aby
w zeznaniu podatkowym wpisac dzieci jako
bedace na utrzymaniu ubezpieczonego.
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Kradziez tozsamosci

Trzeba zachowac ostroznos¢, aby uniknagé
kradziezy karty i numeru ubezpieczenia
spotecznego. Karte trzeba okaza¢ nowemu
pracodawcy, aby zapewni¢ poprawnos¢
ewidengji. Nastepnie trzeba ja odtozy¢
w bezpieczne miejsce. Nie nalezy nosi¢ karty
przy sobie.

Trzeba zapewnic¢
poprawnosc ewidencji

Imie i nazwisko oraz numer karty
ubezpieczenia spotecznego musi sie zgadzac
z listg ptac pracodawcy i z formularzem
W-2, abysmy mogli zalicza¢ zarobki na
konto pracownika. Jezeli zapis na karcie
ubezpieczenia spotecznego jest btedny, nalezy
sie skontaktowac z Urzedem ubezpieczen
Spotecznych, aby sprostowac zapis. Trzeba
sprawdzi¢, czy informacje na formularzu W-2
sg prawidtowe, a w przeciwnym razie udzieli¢
pracodawcy prawidtowych informacji.

Mozna takze sprawdzi¢ swoje
dotychczasowe zarobki w wyciggu z konta
ubezpieczenia spotecznego (Social Security
Statement). Wyciqg jest dostepny online
dla pracownikéw w wieku od lat 18. Aby
zobaczy¢ Wycigg, nalezy wejs¢ na strone
www.socialsecurity.gov/myaccount
i stworzy¢ konto. Jezeli Statement nie zawiera
wszystkich zarobkow lub jest btedny, trzeba
udzieli¢ poprawnych informacji pracownikowi
lokalnego Urzedu Ubezpieczen Spotecznych.



http://www.socialsecurity.gov/myaccount

Podatki na ubezpieczenie spoteczne

Dla pracownikéw najemnych pracodawca
potrgca podatki na ubezpieczenie spoteczne
i Medicare z wyptaty i odsyta do urzedu
podatkowego (IRS). Pracodawca wptaca
rowniez do IRS taka sama kwote, jaka potracit
z wyptaty. Pracodawca zgtasza wszystkie
zarobki pracownikéw do Urzedu Ubezpieczen
Spotecznych.

Samozatrudnieni sami ptacg wszystkie
podatki na ubezpieczenie spoteczne
i Medicare, a IRS zgtasza raporty o ich
zarobkach do Urzedu Ubezpieczen
Spotecznych. Samozatrudnienie ptaca taczna
kwote naleznosci od pracownika i pracodawcy,
lecz moga czes¢ tych kwot odpisac od
podstawy podatku.

Urzad Ubezpieczen Spotecznych nie wptaca
tych podatkéw na osobiste konto podatnika.
Stuza one na wypftate s$wiadczen biezacych,
za$ przyszte swiadczenia beda optacane przez
pracujacych w przysztosci.

Uzyskiwanie ,kredytow” (zaliczen)
ubezpieczenia spotecznego

Pracujac i ptacac podatki na ubezpieczenie
spoteczne zarabia sie ,kredyty” czyli zaliczenia
na poczet przysztych swiadczen (zaleznie
od zarobkéw, mozna zaliczy¢ do czterech
kredytéw rocznie). Aby naby¢ uprawnienia
do $wiadczen, zasadniczo trzeba zebraé
co najmniej 10 punktéw kredytowych




(czyli przepracowac 10 lat). Osoby mtodsze
potrzebuja mniej punktow, by korzystac
ze Swiadczen zwigzanych z niezdolnoscig
do pracy lub swiadczen posmiertnych dla
cztonkow rodziny.

Obliczanie wysokosci Swiadczen
z ubezpieczenia spotecznego

Swiadczenia z ubezpieczenia spotecznego
stanowig procent przecietnych zarobkow
w ciggu catego okresu aktywnosci zawodowe;j.
Pracownicy o nizszych zarobkach uzyskuja
wyzszy procent przecietnych zarobkow
niz lepiej zarabiajacy. Pracownik osiggajacy
$rednie zarobki moze oczekiwac swiadczen
zastepujacych 40 procent przecietnych
zyciowych zarobkow.

W zatozeniu ubezpieczenie spoteczne
nie ma by¢ jedynym zrodtem utrzymania po
przejsciu na emeryture lub rente, ani jedynym
zrédtem dochoddw rodziny po $mierci
pracownika. Ubezpieczenie spoteczne stanowi
dodatek do oszczednosci, inwestycji, renty czy
planéw ubezpieczeniowych.

Swiadczenia z ubezpieczenia
spotecznego

Podatki na ubezpieczenie spotfeczne
optacaja trzy rodzaje $wiadczen: emeryture,
rente inwalidzka i wyptaty posmiertne.

Cztonkowie rodziny emeryta lub rencisty
moga by¢ takze uprawnieni do $wiadczen.
Na przyktad zona lub maz ma do tego prawo,
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po ukonczeniu 62 lat. Ma réwniez takie
prawo, jezeli w wieku ponizej 62 lat opiekuje
sie dzieckiem do lat 16 (albo dzieckiem
niepetnosprawnym powyzej lat 16) bedacym
na utrzymaniu emeryta. Dzieciom stanu
wolnego przystuguja réwniez swiadczenia
do lat 18, wieku 18 - 19 lat jezeli uczg sie

w dziennej szkole podstawowej lub Sredniej
lub powyzej 18 lat, jezeli sg niepetnosprawne.
Rozwiedziona zona lub maz na utrzymaniu
$wiadczeniobiorcy moze miec¢ uprawnienia do
Swiadczen.

Przejscie na emeryture

Wyptacamy swiadczenia po uzyskaniu
petnego wieku emerytalnego (zmniejszone
$wiadczenia mozna uzyskac od 62. roku zycia)
osobom, ktére pracowaty prze dostatecznie
dtugi okres. Osobom urodzonym przed
rokiem 1945 przystuguja petne swiadczenia
z Urzedu Ubezpieczen Spotecznych. Dla os6b
urodzony w latach 1945 do 1954 petny wiek
emerytalny wynosi 66 lat. Ten wiek stopniowo
rosnie i dla os6b urodzony w latach 1955 do
1960 petny wiek emerytalny wynosi 67 lat.
Wszyscy urodzeni po roku 1960 uzyskaja
petna emeryture w wieku 67 lat. Opdzniajac
przejscie na emeryture poza wiek uzyskania
petnych uprawnien uzyskuje sie specjalne
punkty zaliczeniowe za kazdy miesigc bez
$wiadczen do 70. roku zycia. Nawet opdzniajac

n (Cd na drugiej stronie)



przejscie na emeryture powyzej 65 lat, trzeba
ztozy¢ wniosek o przyznanie Medicare w ciggu
trzech miesiecy od swoich 65. urodzin.

Renty inwalidzkie

Rente inwalidzka moga uzyskac osoby,
ktdre pracowaty dostatecznie dtugo, aby
uzyskac wystarczajaca liczbe kredytéow
oraz majg powazne schorzenia fizyczne lub
psychiczne, ktore uniemozliwiajg prace przez
co najmniej rok, albo sg $miertelnie chore.
Zatatwianie wnioskéw o rente inwalidzka
moze potrwac wiele miesiecy, dlatego nie
nalezy czekac zbyt dtugo bez pracy przed
ztozeniem wniosku o swiadczenia.

Swiadczenia dla rodzin zmarlych

swiadczeniobiorcow

Jezeli pracujacy umrze wczesdniej niz
niektorzy cztonkowie jego rodziny, mogg im
przystugiwac swiadczenia. Dotyczy wdow,
wdowcow (réwniez rozwiedzionych), dzieci
i rodzicdw na utrzymaniu $wiadczeniobiorcy.

Opieka zdrowotna jest udzielana w ramach
czterech czesci Medicare. Podatki na Medicare
ptacone w okresie aktywnosci zawodowej
pokrywaja koszty ubezpieczenia szpitalnego
(Part A), ktére pomaga optacic koszty
hospitalizacji, fachowej opieki pielegniarskiej
i innych ustug. Zwykle pracownicy ptaca
sktadki na trzy pozostate czesci Medicare.
Ubezpieczenie zdrowotne (Part B) pokrywa
koszty wizyt lekarskich, opieki w przychodni
i innych ustug i produktéw medycznych.
Plany Medicare Advantage (Part C) pozwalaja
ubezpieczonym w Part A oraz B uzyskiwac



wszystkie nalezne ustugi medyczne od
jednego ustugodawcy. Part D refunduje czes¢
wydatkéw na przepisywane przez lekarzy leki
na recepte.

UWAGA:Niezaleznie od wieku przejscia na
emeryture Medicare przystuguje od ukoriczenia
75 lat.

SSI (Supplemental Security
Income - zasitki uzupetniajace)

Swiadczenia SSI przystuguja osobom
€o najmniej 65-letnim, niewidomym lub
niezdolnym do pracy. Miesieczne $wiadczenia
przystuguja osobom o niskich dochodach
i niewielkich zasobach. O te swiadczenia moga
sie ubiegac i dzieci, i dorosli.

Kwoty zapomogi miesiecznej zalezg od
dochodu, zasobéw i miejsca zamieszkania.
Podstawowe $wiadczenie ptaci rzad federalny,
a niektore stany ptacg dodatkowe kwoty.
Wiecej informacji na ten temat mozna uzyskac
w lokalnym biurze do spraw SSI Urzedu
Ubezpieczen Spotecznych. Niektore osoby
pobierajagce SSI sa réwniez uprawnione do
Medicaid, programu pomocy zywnosciowej
(Supplemental Nutrition Assistance Program,
SNAP) i innych.

SSI moga otrzymywac takze osoby, ktére
nigdy nie pracowaty. SSI jest finansowane
z budzetu, a nie z podatkéw na ubezpieczenie
spoteczne.




Kiedy i w jaki spos6b mozna sie

ubiegac o ubezpieczenie spoteczne
lub SSI

Whniosek powinien zostac ztozony na
okoto trzy miesigce przed planowanym
terminem przejscia na emeryture. Osoby,
ktdre jeszcze nie sa gotowe przejs¢ na
emeryture, ale zamierzaja to zrobic niedtugo,
powinny odwiedzi¢ portal internetowy
Urzedu Ubezpieczen Spotecznych.
Posiadajac wystarczajaca liczbe kredytow
ubezpieczenia spotecznego, mozna
skorzystac z dostepnego online kalkulatora
emerytalnego, Retirement Estimator na
stronie www.socialsecurity.gov/estimator.
Kalkulator emerytalny jest wygodnym,
bezpiecznym i szybkim narzedziem
planowania finansowego, ktéry pozwala
tworzy¢ wiasne scenariusze oparte
na przypuszczalnych zatozeniach. Dla
posiadajacych wystarczajaca liczbe kredytow
ubezpieczenia spotecznego mamy réwniez
inne kalkulatory $wiadczen na stronie
www.socialsecurity.gov/planners. Wnioski
o emerytury i renty mozna skfadac online na
stronie www.socialsecurity.gov.

Whniosek o rente inwalidzka lub SSI nalezy
sktada¢ w przypadku niezdolnosci do pracy.
W razie smierci zywiciela rodziny nalezy
zwrdcic sie do nas, aby sprawdzi¢ uprawnienia
cztonkdéw rodziny swiadczen

Sktadajac wniosek o swiadczenia, trzeba
przedstawi¢ dokumenty potwierdzajace
uprawnienia. Potrzebny jest akt urodzenia
dla kazdego cztonka rodziny, swiadectwo
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$lubu, jezeli wniosek sktada wspotmatzonek
i najnowszy y formularz W-2 (lub zeznanie
podatkowe dla samozatrudnionych).

Kontakt z Urzedem
Ubezpieczen Spotecznych

Prosimy odwiedzi¢ www.socialsecurity.gov
w dowolnym czasie, aby ztozyc
whniosek o $wiadczenia, otworzyc¢ konto
my Social Security, znalez¢ publikacje
i uzyskac¢ odpowiedzi na czesto zadawane
pytania. Mozna takze zatelefonowac
bezptatnie pod nr 1-800-772-1213, (dla
niedostyszacych TTY 1-800-325-0778).
Zapewniamy bezptatne ustugi ttumaczeniowe,
aby poméc w zatatwianiu spraw dotyczacych
ubezpieczenia spotecznego. Te ustugi sa
dostepne zaréwno przez telefon, jak i w biurze
Ubezpieczenia Spotecznego. Odpowiadamy
na konkretne pytania od godz. 07:00 do
19:00, od poniedziatku do pigtku. Zwykle
czas oczekiwania jest najkrétszy po wtorku.
Wszystkie zgtoszenia traktujemy jako poufne.
Pragniemy réwniez zapewni¢, aby odpowiedzi
byty prawidtowe i uprzejme. Dlatego drugi
przedstawiciel Urzedu Ubezpieczenia
Spotecznego stucha niektérych rozméw. Przez
cala dobe udzielamy zautomatyzowanych
ogdlnych informacji telefonicznych. Prosimy
tez pamietac, ze wszedzie i w kazdej chwili
dostepny jest nasz portal internetowy
www.socialsecurity.gov.
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