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Introducción

Esta publicación está realizada teniendo 
en mente a los jóvenes que reciben Seguridad 
de Ingreso Suplementario (SSI, por sus siglas 
en inglés) y su grupo de personas de apoyo 
(sus padres, maestros, proveedores de salud, 
tutores o representantes). Le ayudará en la 
preparación del proceso de transición de vida 
estudiantil a la etapa de adulto.

En el proceso de realizar el cambio ya 
sea para la educación post secundaria 
o para trabajar tenga conocimiento que 
hay diferentes servicios y redes de apoyo 
disponible para usted.

Esta publicación le ayudara a identificar 
los recursos disponibles tanto del Seguro 
Social como de otras agencias federales y 
estatales que le ayudaran a prepararse mejor 
para su transición a la etapa de adulto.

La re-evaluación a los 
18 años de edad

Cuando cumpla la edad de 18 años 
realizaremos una re-evaluación para 
verificar si todavía tiene el derecho a 
recibir los beneficios del programa de 
SSI basado en su incapacidad y las reglas 
que aplican a personas adultas, incluso 
otros requisitos además de los requisitos 
médicos. Nos referimos a esta revisión 
como «la re-evaluación a los 18 años». 
Durante esta re-evaluación le enviaremos 
una carta solicitando información sobre su 
incapacidad incluso:
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• El nombre de los medicamentos
• Hospitalizaciones y operaciones
• Visitas a los doctores y a clínicas de salud
• Su actividad laboral
• Consultas de consejerías y terapia
• Las escuelas y los cursos especiales o 

tutorías que esté recibiendo
• Los nombres de los maestros y consejeros 

que tienen conocimiento de su 
padecimiento medica
Los médicos y otro personal adiestrado 

decidirán si cumple con los requisitos de 
incapacidad establecidos por el programa 
de SSI para adultos. Nuestras reglas de 
incapacidad para adultos son diferentes a 
las reglas de incapacidad para los niños. 
Históricamente un aproximado de un tercio 
de los niños que reciben SSI pierden el 
derecho a recibir los beneficios una vez se 
re-evalúen a los 18 años.

Cuando esta decisión este tomada le 
notificaremos por escrito. Esta carta le 
explicara el derecho de apelar nuestra 
decisión—lo que significa que revisaremos 
su caso nuevamente. Tiene que enviar por 
escrito que desea una apelación al Seguro 
Social dentro de 60 días comenzando en la 
fecha en que recibió su carta de notificación. 
Si presenta una apelación dentro de 10 días 
de recibir la carta de notificación, entonces 
puede solicitar la continuación del pago de 
los beneficios de SSI mientras se procesa su 
apelación. Por favor visite nuestro sitio de 
internet, www.segurosocial.gov para que 

http://www.segurosocial.gov
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lea nuestra publicación número 05-10941, 
para más información sobre el proceso 
de apelación.

Incentivos de trabajo y de 
apoyo del Seguro Social

La Administración del Seguro Social tiene 
a la disposición varios programas que le 
proveen apoyo a los niños y a los jóvenes. Estos 
programas se conocen como incentivos de 
trabajo. Destacamos algunos de ellos a seguir.

Continuación de los beneficios 
de SSI (conocida como los 
beneficios bajo la Sección 301)

Si luego de la re-evaluación realizada a 
los 18 años determinamos que ya no cumple 
con los requisitos para continuar recibiendo 
los beneficios de SSI, por lo general, sus 
beneficios cesarán. Sin embargo, si está 
participando de un programa aprobado 
de educación especial, o VR o servicios 
similares, es posible que sus beneficios 
continúen hasta que cese su participación en 
dicho programa.

Para tener el derecho a la continuación de 
los beneficios de SSI bajo la Sección 301:
• Tiene que estar participando en un 

programa aprobado de VR o servicios 
similares que comenzó antes de que 
termine su derecho a recibir los beneficios 
de acuerdo a nuestras reglas; y

• Revisaremos su programa para determinar 
si su participación en el mismo resultará 

https://www.ssa.gov/pubs/ES-05-10941.pdf
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en que eventualmente no necesite recibir 
más los beneficios por incapacidad.
Ejemplos de algunos programas aprobados:

• Un programa de educación individualiza 
(IEP, por sus siglas en inglés) para jóvenes 
entre las edades de 18 a 21 años;

• Un programa de rehabilitación 
vocacional utilizando un plan de trabajo 
individualizado;

• Servicios de apoyo utilizando un plan de 
trabajo individualizado por escrito;

• Un plan de servicios por escrito con una 
escuela bajo la Sección 504 de la Ley 
de Rehabilitación.

Cláusula de exclusión de ingresos 
devengado por estudiantes 
(SEIE, por sus siglas en inglés)

La cláusula de la SEIE permite a los 
jóvenes menores de 22 años de edad, 
quienes están asistiendo con regularidad a 
la escuela, el poder excluir cierta cantidad 
de los ingresos que contamos como parte 
de los requisitos al solicitar los beneficios. 
Para el año presente (2016) la cantidad de 
la exclusión es de $1,780 y el total de la 
exclusión anual es de $7,180. Lo que significa 
ingresos devengados dentro de esos límites 
no cambiará la cantidad de los beneficios de 
SSI. La cláusula de la SEIE está disponible 
si cumple con una de las siguientes 
estipulaciones:
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• Asiste a una universidad por lo menos 8 
horas a la semana en un semestre o en un 
sistema de educación trimestral;

• Está entre los grados del 7 al 12 asistiendo 
por lo menos 12 horas a la semana;

• Está en un curso de capacitación que lo 
preparará para trabajar por lo menos 12 
horas a la semana (15 horas a la semana si 
el curso incluye un taller de practica);

• Por menos tiempo que lo anteriormente 
indicado debido a razones fuera de su 
control, por ejemplo una enfermedad.
La cláusula de la SEIE esta aun disponible 

antes y después de las vacaciones académicas 
durante si asiste con regularidad y le notifica 
al Seguro Social. La educación en el hogar 
puede ser considerada como asistencia 
regular a la escuela.

Plan para lograr la autosuficiencia 
(PASS, por sus siglas en inglés)

El plan para lograr la autosuficiencia 
(PASS, por sus siglas en inglés) es un plan 
para el futuro. El PASS le permite apartar 
otros ingresos y recursos por un tiempo 
específico para que pueda lograr una meta 
de trabajo que reducirá sus beneficios de 
SSI que actualmente recibe. Por ejemplo, 
puede guardar una porción de ese dinero 
aparte para pagar gastos de educación de 
adiestramiento vocacional o para comenzar 
su negocio siempre y cuando los gastos estén 
relacionados con alcanzar su meta de trabajo. 
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El programa de PASS también califica para 
continúen sus beneficios de SSI bajo la 
Sección 301.

Para informarse mejor sobre este y otros 
programas de apoyos del Seguro Social para 
ingresar a la fuerza laboral lea en nuestra 
sitio de internet, www.segurosocial.gov, 
nuestra publicación titulada, El Libro Rojo.

Programas de planificación y ayuda 
con los incentivos de trabajo (WIPA)

Los programas de planificación y ayuda 
con los incentivos de trabajo (WIPA, por sus 
siglas en inglés) le proveen información y 
consejería para ayudarle a entender y utilizar 
los servicios de los incentivos de trabajos. Si 
tiene alguna pregunta sobre los programas 
o servicios para los jóvenes en transición a 
la etapa de adulto, por favor comuníquese 
con un representante o coordinador de 
WIPA. Ellos están disponibles llamando 
al centro de llamadas al 1-866-968-7842 
(TTY 1-866-833-2967) de lunes a viernes 
de 8:00 a.m. a 8:00 p.m., horario del este 
de los EE. UU.

Subvenciones y Becas estudiantiles

Posiblemente este planificando continuar 
sus estudios universitarios. Es posible 
que le otorguen becas estudiantiles ya 
sea por deportes, o por un programa de 
investigación, o una subvención de dinero 
para estudiar. Esos obsequios de ingresos 
no se toman en consideración al decidir 

http://www.segurosocial.gov
https://www.ssa.gov/espanol/librorojo/libro-rojo-2016.pdf
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qué recursos e ingresos cuentan (hasta un 
máximo de 9 meses) cuando calculamos 
la cantidad de los beneficios de SSI. No 
obstante, estos obsequios tienen que ser 
utilizados para pagar la matrícula y otros 
gastos académicos necesarios en cualquier 
institución académica (incluso escuelas de 
grados técnicos o vocacionales).

Hay otras clases de asistencias que no 
tienen ni tiempo límite ni limitaciones 
en cómo las utiliza. Cuando calculamos 
la cantidad de los beneficios de SSI, no 
contamos ningunas de las ayudas financieras 
del estudiante recibidas bajo:
• Título IV de la Ley de Educación 

Superior del 1965 (que incluye la beca 
Pell, préstamos estudiantiles conocidos 
como Federal PLUS, prestamos Perkins, 
prestamos Stafford, prestamos Ford, y los 
programas de estudio y trabajo);

• Programas de la oficina de Asuntos 
de asistencia al estudiante para los 
indios nativos.

Cuentas de ahorros ABLE

La cuenta bancaria conocida como, 
«Achieving a Better Life Experience» 
(Logrando una mejor vida cotidiana – 
ABLE, por sus siglas en inglés) es una 
cuenta de ahorros con exención tributaria 
para personas incapacitadas. Una cuenta 
de ahorros ABLE puede ser utilizada 
para ahorrar dinero para cualquier gasto 
relacionados a su incapacidad. El dueño de la 
cuenta ABLE tiene que:
• Tener el derecho a recibir los beneficios de 

SSI, o tener derecho a recibir los beneficios 
de Seguro Social por incapacidad (DIB, 
por sus siglas en inglés), beneficios de 
Seguro Social por incapacidad en la niñez 
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(CDB, por sus siglas en inglés) o beneficios 
por incapacidad como un cónyuge 
sobreviviente incapacitado (DWB, por sus 
siglas en inglés), basados en incapacidad o 
ceguera que ocurrió antes de los 26 años 
de edad; o

• Poseer una certificación que establezca 
que la incapacidad o ceguera ocurrió antes 
de la edad de 26 años.
El dinero que tenga en su cuenta de 

ahorros ABLE (hasta un máximo de 
$100,000) no cuenta como recursos bajo las 
reglas del programa de SSI. Ese dinero puede 
ser utilizado para pagar por ciertos gastos que 
son clasificados como gastos relacionados 
con su incapacidad, tales como gastos para 
la educación, vivienda, transportación, 
capacitación de trabajo, apoyos de trabajo, 
tecnología de asistencia y otros servicios 
relacionados.

Para informarse mejor sobre las cuentas de 
ahorros ABLE, por favor visite la página de 
internet www.ablenrc.org.

Programas de apoyos no 
relacionados con el Seguro Social

Existen otros programas de apoyo de bajo 
costo o con costos razonables que le ofrecen el 
apoyo que necesita para su preparación en la 
transición hacia la etapa de adulto.
• Si todavía no lo ha hecho, le exhortamos 

a que se comunique con su distrito 
escolar. Estos servicios podrían estar 
disponibles a través del sistema escolar 
de su distrito. Puede preguntar si 
tienen un «Individualized Education 
Program» (Programa de educación 
individualizada - IEP, por sus siglas en 
inglés) o sobre el plan de la Sección 504.

http://www.ablenrc.org
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• Los «Centros para padres» son financiados 
por el Departamento de Educación 
de los EE. UU. Estos centros ayudan 
a las familias con niños que tienen 
necesidades especiales. En ellos puede 
encontrar servicios para los niños de 
edad escolar, servicios relacionados con 
terapias, políticas locales, servicios de 
transportación, programas de intervención 
temprana para niños pequeños y bebes, y 
muchos otros servicios. Visite el sitio de 
internet www.parentcenterhub.org/ 
find-your-center (disponible solo en 
inglés) para encontrar el Centro para 
padres en su estado.

• Las agencias de rehabilitación vocacional 
también puede asistirle en la transición 
a la etapa de adulto. Para encontrar 
la agencia de rehabilitación vocación 
en su estado visite el sitio de internet 
www2.ed.gov/about/contacts/ 
state/index.html (disponible solo 
en inglés).

• Hay programas que le ofrecen asistencia 
con los gastos de salud, evaluaciones y 
tratamientos médicos. Para encontrar los 
programas en su estado comuníquese con 
la Administración de Recursos de Salud 
de los EE. UU. en español llamando al 
1-800-504-7081.

• Si tiene preguntas sobre el seguro médico 
de salud para los niños o si desea solicitar 
alguna cobertura de seguro, llame al 
1-877-KIDS-NOW (1-877-543-7669) 
para comunicarse con la agencia de su 
estado. También puede comunicarse 
con el centro de información de salud de 
familia a familia de su estado, financiado 
por el Departamento de Recursos y 
Administración de Servicios de Salud. Para 

http://www.parentcenterhub.org/find-your-center/
http://www2.ed.gov/about/contacts/state/index.html
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encontrar un centro cerca de usted visite el 
sitio de internet www.fv-ncfpp.org.

• Puede encontrar centros de salud
a bajo costo visitando la página
de internet www.hrsa.gov. Para
obtener seguro de salud por medio
del mercado de seguro de salud visite
https://localhelp.healthcare.gov o llame
al 1-800-318-2596.

• Los Centros de Ayuda para Conseguir
Empleo (American Job Centers [One-Stop
Centers]) le ofrecen muchos programas
académicos gratuitos, ofertas de trabajo
y servicios de capacitación que le pueden
ayudar en su búsqueda de empleo. En
estos Centros puede conseguir una lista de
ofertas de trabajos disponibles, utilizar las
computadoras con acceso a internet para
la búsqueda de empleo y conseguir ayuda
para escribir su currículo vitae. Puede
hablar con un orientador profesional sobre
sus opciones de empleo e informarse mejor
sobre educación académica y capacitación
necesaria para una nueva ocupación.
Para encontrar el Centro de Ayuda para
Conseguir Empleo más cercano, diríjase a
la página de internet www.servicelocator.
org o llame al 1-877-US2-JOBS
(1-877-872-5627).

• El sitio de internet «Got Transition»,
www.gottransition.org, provee información
y estrategias para mejorar la transición
de servicios de salud pediátrica a obtener
servicios de salud para adultos para las
personas incapacitadas.

• El sitio de internet «MyMoney.Gov»,
www.mymoney.gov, provee una variedad
de información financiera, incluso como
ganar, ahorrar e invertir, proteger, gastar y
pedir prestado.

http://www.fv-ncfpp.org
http://www.hrsa.gov
https://localhelp.healthcare.gov
http://www.servicelocator.org
http://www.gottransition.org
http://www.www.mymoney.gov
http://www.mymoney.gov
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Cómo comunicarse con 
el Seguro Social

Visite nuestro sitio de Internet, 
www.segurosocial.gov para solicitar los 
beneficios de Seguro Social, establecer 
una cuenta de my Social Security, y 
ver las respuestas a las preguntas más 
comunes. También puede comunicarse 
con nosotros llamando a nuestro número 
gratis 1-800-772-1213 (las personas sordas 
o con problemas de audición pueden llamar 
a nuestro número TTY 1-800-325-0778). 
Si desea el servicio en español, oprima 
el 7 y espere a que le atienda un agente. 
Tenemos servicios de intérprete a su 
disposición para transacciones relacionadas 
a sus asuntos del Seguro Social, ya sea que 
nos llame o que nos visite en persona en 
una de nuestras oficinas locales. Podemos 
contestar preguntas específicas, referentes 
a su reclamación o caso, de lunes a viernes 
desde las 7 a.m. hasta las 7 p.m. Tratamos 
todas las llamadas recibidas con completa 
confidencialidad. Queremos asegurarnos que 
usted reciba un servicio cortés y correcto. 
Por eso, es posible que un segundo agente 
del Seguro Social escuche algunas llamadas. 
Además, ofrecemos información telefónica 
automatizada las 24 horas del día. Una vez 
más queremos acordarle que nuestro sitio 
de Internet, www.segurosocial.gov, ¡está a 
su disposición no importa la hora ni el lugar 
donde usted se encuentre!

Escrito y publicado con fondos de los 
contribuyentes de los EE. UU.

Printed on recycled paper


	Introducción
	La re-evaluación a los 18 años de edad
	Incentivos de trabajo y de apoyo del Seguro Social
	Continuación de los beneficios de SSI (conocida como los beneficios bajo la Sección 301)
	Cláusula de exclusión de ingresos devengado por estudiantes (SEIE, por sus siglas en inglés)
	Plan para lograr la autosuficiencia (PASS, por sus siglas en inglés)
	Programas de planificación y ayuda con los incentivos de trabajo (WIPA)
	Subvenciones y Becas estudiantiles
	Cuentas de ahorros ABLE
	Programas de apoyos no relacionados con el Seguro Social
	Cómo comunicarse con el Seguro Social

