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Kontakt z Social Security

Portal internetowy
Na stronie www.socialsecurity.gov , mozna:

- Stworzy¢ konto my Social Security, gdzie znajduje sie
Wyciag z konta Social Security, a takze m.in. sprawdzi¢ swoje
dochody, wydrukowac pismo weryfikujace swiadczenia,
zmieni¢ dane dotyczace bezposrednich depozytow, zwrdci¢
sie 0 zastepcza karte ubezpieczenia spotecznego, uzyskac
nowy formularz 1099/1042S itd.

» Ztozy¢ wniosek o emeryture, rente inwalidzka i Swiadczenia
Medicare;

« Znalez¢ adres lokalnego urzedu Social Security;

+ Poprosic¢ o nowg karte Medicare;

« Znalez¢ petne teksty naszych publikacji oraz

« Uzyskac¢ odpowiedzi na czesto zadawane pytania.
Niektdre ustugi sa dostepne tylko po angielsku.

Bezptatny telefon

Oprocz korzystania z portalu internetowego, mozna takze
telefonowac do nas bezptatnie pod nr 1-800-772-1213. Wszystkie
zgtoszenia traktujemy jako poufne. Aby rozmawiac po hiszparisku,
prosimy nacisnac 2. Dla wszystkich innych jezykow prosimy
nacisnac 1 i wystuchac automatycznych wskazéwek gtosowych
po angielsku, dopdki nie odezwie sie osoba przyjmujaca
zgtoszenia. Ta osoba skontaktuje sie z ttumaczem, ktéry pomoze
w rozmowie. Ustugi ttumaczy sg bezptatne. Odpowiadamy na
konkretne pytania w godz. 7:00 do 19:00 od poniedziatku do
piatku. Zwykle czas oczekiwania jest najkrétszy w srody, czwartki i
pigtki. Zautomatyzowanych informacji telefonicznych po angielsku
udzielamy przez cata dobe. Osoby z uposledzeniem stuchu moga
telefonowac pod numer TTY 1-800-325-0778.

Pragniemy réwniez zapewni¢, aby odpowiedzi byty prawidtowe
i uprzejme. Dlatego niektdre rozmowy sg monitorowane przez
drugiego przedstawiciela Social Security.


http://www.socialsecurity.gov
http://socialsecurity.gov/myaccount/
https://secure.ssa.gov/i1020/start
http://www.socialsecurity.gov/applyforbenefits
http://www.ssa.gov/locator
http://www.socialsecurity.gov/pubs
https://faq.ssa.gov/

Utrata zywiciela rodziny moze by¢ przezyciem druzgocacym
i pod wzgledem emocjonalnym, i finansowym. Ubezpieczenie
Spoteczne przychodzi z pomoca, wyptacajac pieniagdze
rodzinom zmartych pracownikow. Np. 98 z kazdych 100 dzieci
moze otrzymywac swiadczenia po Smierci pracujgcego rodzica.
Ubezpieczenie Spoteczne wyptaca wiecej swiadczen dzieciom niz
jakikolwiek inny program federalny.

Niniejsza broszura omawia swiadczenia wypfacane z
Ubezpieczenia Spotecznego z tytutu $mierci pracownika. Jednak
nie jest jej celem udzielenie odpowiedzi na wszystkie mozliwe
pytania. Wiecej informacji na temat $wiadczen posmiertnych z
ubezpieczenia spotecznego mozna uzyskac na stronie internetowej
lub pod numerami bezptatnymi.

Co powinien wiedzie¢ pracownik o

swiadczeniach posmiertnych

~Ubezpieczenie na zycie” z ubezpieczenia
spotecznego

Wiele 0s6b postrzega system ubezpieczen spotecznych tylko
jako program emerytalny. Jednak cze$¢ podatkéw ptaconych
na ubezpieczenie spoteczne wykorzystuje sie na Swiadczenia
posmiertne dla rodzin pracownikéw. Wartos¢ ubezpieczenia na
wypadek Smierci wyptacanego z ubezpieczenia spotecznego
jest prawdopodobnie nawet wyzsza niz wartos¢ indywidualnego
ubezpieczenia na zycie.

Smier¢ $wiadczeniobiorcy uprawnia niektérych czionkéw
rodziny do korzystania ze Swiadczen. Dotyczy wdéw, wdowcédw
(rébwniez rozwiedzionych), dzieci i rodzicow na utrzymaniu
$wiadczeniobiorcy.

Jak uzyskac prawo do swiadczen posmiertnych?
Pracujac i ptacac podatki na ubezpieczenia spoteczne podatnicy
uzyskuja ,punkty kredytowe” na poczet swiadczen. Liczba lat
pracy konieczna do tego, aby rodzina nabyta prawa do $wiadczen
posmiertnych z ubezpieczen spotecznych zalezy od wieku, w
ktérym pracownik umrze. Im dana osoba jest mfodsza, tym mniej
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lat musi pracowac. Jednak nikt nie potrzebuje pracowac¢ dtuzej
niz 10 lat, aby uzyska¢ uprawnienia do swiadczen z ubezpieczenia
spotecznego.

Szczegolny przepis prawny przewiduje, ze jezeli pracownik
pracowat jedynie przez péttora roku podczas ostatnich trzech
lat poprzedzajacych smier¢, Swiadczenia posmiertne moga
by¢ wyptacane dzieciom oraz wspotmatzonkowi zmartego
sprawujgcemu opieke nad dzie¢mi.

Kto moze pobierac¢ sSwiadczenia posmiertne z tytutu
zatrudnienia pracownika?

e Wdowa lub wdowiec mogg otrzymywac petne swiadczenia
w momencie uzyskania petnego wieku emerytalnego. Petny
wiek emerytalny wynosi 66 lat dla oséb urodzonych w latach
1945-1956 i bedzie sie stopniowo zwiekszat do 67 roku zycia dla
urodzonych w 1962 roku lub pdzniej. Zmniejszone Swiadczenia
dla wdéw i wdowcdw mozna otrzymac najwczesniej w
wieku 60 lat. Wspo6tmatzonek niezdolny do pracy z tytutu
niepetnosprawnosci moze otrzymywac swiadczenia od wieku
50 lat. Aby uzyska¢ wiecej informacji na temat $wiadczen
dla wdow, wdowcow oraz innych osieroconych cztonkéw
rodziny, prosimy odwiedzi¢ witryne www.socialsecurity.gov/
survivorplan.

e Wdowy lub wdowcy moga otrzymywac swiadczenia
w kazdym wieku, jezeli sprawujg opieke nad dzieckiem
pracownika, ktore otrzymuje Swiadczenia z Ubezpieczen
Spotecznych i jest ponizej 16 roku zycia lub jest
niepetnosprawne.

e Dzieci stanu wolnego, ponizej 18 roku zycia (lub majace
najwyzej 19 lat, o ile uczeszczaja do szkoty podstawowej
lub sredniej w petnym wymiarze godzin) moga rowniez
otrzymywac swiadczenia. Dzieci moga otrzymywac
$wiadczenia w kazdym wieku, jezeli staty sie niepetnosprawne
przed 22 rokiem zycia i pozostaja niepetnosprawne. W
niektérych okolicznosciach swiadczenia moga by¢ wyptacane
rowniez pasierbom, wnukom, dzieciom pasierba lub dzieciom
adoptowanym.

Www.socialsecurity.gov



UWAGA: Dzieci niepetnosprawne, ktdrych rodzice majq
ograniczone dochody lub srodki finansowe, mogq by¢ uprawnione
do swiadczen z ubezpieczenia spotecznego. Aby uzyskac wiecej
informacji, prosimy przeczytac publikacje 05-10026, Benefits For
Children With Disabilities.

¢ Rodzice na utrzymaniu pracownika moga otrzymac
$wiadczenia, jezeli majg 62 lata lub wiecej. (Rodzice sg na
utrzymani pracownika, jezeli pracownik pokrywa co najmniej
potowe kosztéw ich utrzymania).

Swiadczenia posmiertne dla rozwiedzionych
wspotmatzonkow

Rozwiedziony wspétmatzonek w wieku co najmniej 60 lat
(50-59 w przypadku niezdolnosci do pracy), moze otrzymywac
$wiadczenia, jezeli matzenstwo trwato co najmniej 10 lat. Byty
wspotmatzonek nie musi spetniaé kryterium wieku ani okresu
pozostawania w zwigzku matzenskim, jezeli sprawuje opieke nad
dzieckiem, ktére nie ukoriczyto 16 lat lub jest niepetnosprawne i
rowniez uprawnione do swiadczen z ubezpieczenia spotecznego
zmartego. Dziecko musi by¢ naturalnym lub adoptowanym
dzieckiem bytego wspétmatzonka.

Swiadczenia posmiertne dla rozwiedzionego wspétmatzonka
nie wptywaja na wysokos¢ swiadczen przystugujacych innym
cztonkom rodziny zmartego z tytutu jego zatrudnienia. Jednakze
rozwiedziony wdowiec lub wdowa ma na swoim utrzymaniu
dziecko zmartego pracownika, ktore jest w wieku ponizej 16 roku
zycia lub niepetnosprawne, $wiadczenia dla tej osoby bedg miaty
wptyw ma wysokos¢ swiadczen innych uprawnionych oséb.

Jednorazowy zasitek z tytutu Smierci

Wyptacamy jednorazowy zasitek w wysokosci 255 USD, jezeli
zmarly pracowat wystarczajaco dtugo. Swiadczenie to przystuguje
wspotmatzonkowi lub dzieciom, jednak pod dodatkowymi
warunkami. O ten zasitek trzeba wystapi¢ w ciagu dwéch lat od
$mierci pracownika.

H Social Security



lle wynosza swiadczenia?

Wysokos¢ swiadczen dla rodziny zmartego zalezy od jego
zarobkow w ciggu catego zycia. Im wyzsze zarobki, tym wyzsze
$wiadczenia.

Mozna oszacowa¢ wysoko$¢ swiadczen posmiertnych na
podstawie zestawienia wszystkich zarobkéw w Social Security
Statement. Znalez¢ tam mozna réwniez szacunkowg wysoko$¢
emerytury i renty inwalidzkiej, a takze inne wazne informacje.
Aby zobaczyc¢ swoje Zestawienie, nalezy stworzy¢ konto my Social
Security

Konto online my Social Security

e Obecnie mozna tatwo zatozy¢ bezpieczne konto internetowe
my Social Security. Pozwala to sprawdzi¢ stan swojego konta
i oszacowac nalezne Swiadczenia w zestawieniu pt. Social
Security Statement. Mozna takze z konta my Social Security
zwrdcic sie o zastepczg karte Social Security (ustuga dostepna
w niektérych stanach i w Waszyngtonie DC). Osoby, ktére juz
otrzymuja $wiadczenia, moga rowniez:

e otrzymac zaswiadczenie o przyznanych $wiadczeniach
(benefit verification letter),

e zmieni¢ swoj adres i numer telefonu,
e Poprosi¢ o nowg karte Medicare;

e Poprosi¢ o nowy formularz SSA-1099 lub SSA-1042S w
okresie ptacenia podatkéw lub

e ustanowi¢ lub zmieni¢ konto na przelewy bankowe.

Konta my Social Security moga zaktadac osoby, ktére
ukonczyty 18 lat, posiadajg numer identyfikacyjny z Urzedu
Ubezpieczen Spotecznych, aktywny adres e-mail i adres
pocztowy w USA. Aby stworzy¢ konto, nalezy wejs¢ na

Www.socialsecurity.gov



strone www.socialsecurity.gov/myaccount. Konieczne bedzie
podanie swoich danych osobowych, co pozwoli zweryfikowa¢
tozsamos$¢ uzytkownika oraz utworzy¢ nazwe uzytkownika i hasto.

Kiedy ktos z rodziny umrze: co nalezy

wiedzie¢ o swiadczeniach posmiertnych

Jak ubiegac sie o Swiadczenia?

Jezeli aktualnie uprawniony nie pobiera swiadczen z
ubezpieczenia spotecznego

O $wiadczenia posmiertne nalezy starac sie jak najszybciej,
poniewaz w niektérych przypadkach swiadczenia beda wyptacane
od dnia ztozenia wniosku, a nie od daty $Smierci pracownika.

Podania mozna sktadac telefonicznie lub w dowolnym biurze
Urzedu Ubezpieczen Spotecznych. Bedg nam potrzebne pewne
informacje, ale nie nalezy zwlekac ze ztozeniem podania nawet
nie majac wszystkich wymaganych dokumentéw. Pomozemy
je uzyskac. Potrzebne nam s oryginalne dokumenty lub kopie
poswiadczone przez wydajacy je urzad, gdyz nie akceptujemy
fotokopii.

Sa to:

e dokument potwierdzajacy zgon: zaswiadczenie z zaktadu
pogrzebowego albo $wiadectwo zgonu,

e numer ubezpieczenia spotecznego swéj i zmartego,

e swdj akt urodzenia,

e akt $lubu (dotyczy wdow i wdowcdw),

e orzeczenie o rozwodzie (dotyczy rozwiedzionych wdow i
wdowcow),

o jezeli s dostepne, numery ubezpieczenia spotecznego dzieci
na utrzymaniu zmartego,

e formularz W-2 zmartego lub w przypadku samozatrudnienia
zeznanie podatkowe za ostatni rok,

e nazwa banku oraz numer konta bankowego do bezposrednich
przelewdw swiadczen.

Jezeli wnioskodawca juz pobiera swiadczenia z

E Social Security


http://www.socialsecurity.gov/myaccount

ubezpieczenia spotecznego

Jezeli wnioskodawca juz pobiera $wiadczenia jako zona lub
m3a, zmienimy je na Swiadczenia po$miertne po zawiadomieniu
nas o $mierci. Jezeli beda nam potrzebne dodatkowe informacje,
Zwrocimy sie o nie.

Jezeli wnioskodawca otrzymuje $wiadczenia z tytutu wiasnego
zatrudnienia, prosimy do nas zadzwoni¢ lub nas odwiedzi¢.
Sprawdzimy, czy swiadczenia dla wdowca lub wdowy beda
wyzsze. Jezeli tak, bedziemy wyptacac swiadczenia faczne rowne
wyzszej kwocie. Trzeba bedzie wypetni¢ podanie w celu przejscia
na rente po$miertng, a my bedziemy potrzebowa¢ swiadectwo
zgonu wspoétmatzonka.

Wysokos¢ swiadczen posmiertnych

Wysokos¢ swiadczenia zalezy od zarobkéw zmartego. Beda
one tym wyzsze, im wiecej pracownik wpfacit na ubezpieczenie
spoteczne.

Urzad Ubezpieczen Spotecznych sprawdzi wysokos¢
podstawowego $wiadczenia zmartego pracownika i obliczy,

do ilu procent sg uprawnieni cztonkowie rodziny. Zalezy to od

wieku i pokrewienstwa cztonkéw rodziny. Jezeli zmarty pobierat

$wiadczenia obnizone, obliczymy swiadczenia rodzinne na tej
podstawie. Typowe sytuacje:

e Wdowa lub wdowiec w petnym wieku emerytalnym lub
starszym otrzymujg 100 procent podstawowego $wiadczenia
pracownika.

e Wdowa lub wdowiec w wieku co najmniej 60 lat, ale ponizej
petnego wieku emerytalnego, otrzymuje okoto 71-99 procent
podstawowego $wiadczenia pracownika.

e Wdowa lub wdowiec w dowolnym wieku, z dzieckiem ponizej
16 roku zycia, otrzymuje 75 procent swiadczenia pracownika.

e Dziecko otrzymuje 75 procent swiadczenia pracownika.

Maksymalne swiadczenia rodzinne

Istnieje putap kwoty wyptat dla miesiecznych dla cztonkéw
rodziny. Ten limit jest r6zny, ale ogélnie wynosi od 150 do 180
procent wysokosci $wiadczenia zmartego pracownika.

Www.socialsecurity.gov n



Renty z tytutu pracy nie opodatkowanej na
ubezpieczenie spoteczne

Renta z pracy, w ktorej optacane byty sktadki na ubezpieczenie
spoteczne nie wptywa na swiadczenia z tego ubezpieczenia.
Natomiast renta z pracy, ktéra nie byta objeta ubezpieczeniem
spotecznym - np. w federalnej stuzbie cywilnej, w niektérych
stanowych lub lokalnych instytucjach rzagdowych lub za granicg -
moze obnizy¢ Swiadczenia z ubezpieczenia spotecznego.

Pracownikéw rzadowych, ktéorym moze przystugiwac
ubezpieczenie spoteczne z tytutu pracy matzonka, prosimy
o przeczytanie publikacji nr 05-0007, Government Pension
Offset (emerytury rzadowe). Osoby zatrudnione za granicg i
pracownicy rzagdowi, ktérym przystuguja ich wiasne $wiadczenia
z ubezpieczenia spotecznego, prosimy o przeczytanie Windfall
Elimination Provision (klauzula eliminujaca nienalezne korzysci).

Gdy wnioskodawca jest zatrudniony

Jezeli wnioskodawca pracuje pobierajac rownoczesnie rente
posmiertng i nie osiagnat jeszcze petnego wieku emerytalnego,
jego swiadczenia moga zosta¢ zmniejszone, jezeli jego zarobki
przekrocza okreslong wysokos¢. (Petny wiek emerytalny wynosi
66 lat dla 0os6b urodzonych w latach 1945-1956 i bedzie sie
stopniowo zwiekszat do 67 roku zycia dla urodzonych w 1962 roku
lub pdzniej). Aby sie dowiedzie¢, jakie sg granice zarobkow w tym
roku i jak wyzsze zarobki ograniczajg $wiadczenia z ubezpieczenia
spotecznego, nalezy przeczytac publikacje nr 05-10069, How Work
Affects Your Benefits (Wptyw zatrudnienia na $wiadczenia).

Ograniczenia zarobkéw przestajg obowigzywad poczawszy
od miesigca, w ktérym swiadczeniobiorca osigga petny wiek
emerytalny.

Poza tym zarobki zmniejszg tylko wtasne swiadczenia, a nie
$wiadczenia pozostatych cztonkéw rodziny.

Ponowny zwigzek matzenski

W zasadzie nie moga pobierac $wiadczenia dla wdowcow lub
wdow osoby, ktére ponownie zawarty zwigzek matzenski przed
60 rokiem zycia. Ponowne zawarcie zwigzku matzenskiego w
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wieku powyzej 60 lat (lub 50 dla 0séb niezdolnych do pracy)

nie przeszkodzi Pani w otrzymywaniu $wiadczenia z tytutu
zatrudnienia poprzedniego wspoétmatzonka. Natomiast w wieku
od 62 lat lub mozna otrzymywac $wiadczenia z tytutu zatrudnienia
nowego wspoétmatzonka, jezeli te Swiadczenia beda wyzsze.

Prawo do odwotania

Od decyzji w sprawie wniosku mozna sie odwotac. Petna Sciezka
odwotawcza zostata okreslona w publikacji The Appeals Process
(Postepowanie odwotawcze, publikacja nr 05-10041-PO).

Mozna prowadzi¢ postepowanie odwotawcze osobiscie
korzystajac z bezptatnej pomocy pracownika Urzedu Ubezpieczen
Spotecznych lub wynaja¢ petnomocnika. Udzielimy informagji
na temat organizacji, ktére pomagajg znalez¢ petnomocnika.
Wiecej informacji na temat dokonania wyboru petnomocnika
mozna znalez¢ w publikacji Your Right To Representation (Prawo do
przedstawicielstwa, publikacja nr 05-10075-PO).

Www.socialsecurity.gov
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