Studenci zagraniczni i numery

ubezpieczenia spotecznego

Uczniowie i studenci przebywajacy tymczasowo w
USA maja wizy pobytowe F-1, M-1 lubJ-1. Szkofa lub
uczelnia moze zazadac¢ od nich numeru ubezpieczenia
spotecznego. Niektdre postuguja sie tymi numerami
w celu identyfikacji uczniéw lub studentéw. Ty, ktérzy
nie maja numeru ubezpieczenia spotecznego, uczelnia
powinna przyznac inny numer identyfikacyjny.

Numery ubezpieczenia spotecznego przyznaje sie
w zasadzie osobom uprawnionym do podejmowania
pracy w USA. Numery ubezpieczenia spotecznego stuza
do przekazywania informacji o zarobkach urzedom
panstwowym i do ustalania prawa do pobierania
$wiadczen z ubezpieczen spotecznych. Urzad
Ubezpieczen Spotecznych nie przyzna numeru tylko w
celu zapisania sie na uczelnie lub do szkoty.

Wymagania dotyczace zatrudnienia
w Stanach Zjednoczonych

Aby dostac prace na terenie uczelni, nalezy
skontaktowac sie z pracownikiem szkoty
odpowiedzialnym za kontakty ze studentami
zagranicznymi. Powie on, czy student ma prawo do
podjecia pracy na miejscu i poinformuje o dostepnych
miejscach pracy. Szkota moze réwniez zaakceptowac
ograniczone zatrudnienie poza swoim terenem, o ile
zezwalaja na to przepisy Departamentu Bezpieczenstwa
Wewnetrznego (Department of Homeland Security, DHS).
Jezeli szkota pozwolita pracowac na swoim terenie
lub poza nimii jezeli spetnione sa wymagania Urzedu
Ubezpieczen Spotecznych opisane w nastepnym
punkcie, mozna otrzymac¢ numer ubezpieczenia
spotecznego.

Jak ubiegac sie o numer
ubezpieczenia spotecznego?

Zasadniczo tylko cudzoziemcy, ktérzy posiadaja
pozwolenie na prace z DHS moga sktada¢ wniosek o
przyznanie im numeru ubezpieczenia spofecznego.
Radzimy zaczekac dwa dni od momentu przybycia do
szkoty przed wystapieniem o ten numer. Pozwoli nam
to zweryfikowac status imigracyjny w Departamencie
Bezpieczenstwa Wewnetrznego (DHS).

W tym celu w miejscowym urzedzie Ubezpieczen
Spotecznych nalezy:

+ Wypetni¢ wniosek o wydanie karty ubezpieczenia
spotecznego oraz

« Przedstawi¢ nam oryginalne dokumenty stwierdzajqce:
— Status imigracyjny z pozwoleniem na prace

www.socialsecurity.gov
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— wiek oraz
— tozsamos¢.

Status imigracyjny

Aby udowodni¢ swoj status imigracyjny, trzeba
okazac aktualna piecze¢ zezwolenia na wjazd w waznym
paszporcie zagranicznym oraz o ile to mozliwe formularz
[-94, Dowéd wjazdu/wyjazdu (Arrival/Departure Record ).
Uczniowie i studenci z wizami F-1 lub M-1 musza réwniez
przedstawi¢ formularz I-20: Zaswiadczenie o statusie
studenta nie bedacego imigrantem (Certificate of Eligibility
for Nonimmigrant Student Status). Uczestnicy programéw
wymiany z wizg J-1 muszg okaza¢ nam formularz DS-
2019, Zaswiadczenie o statusie osoby wizytujacej w
ramach programu wymiany (Certificate of Eligibility for
Exchange Visitor Status).

Prawo do pracy

Studenci z wiza F-1i z prawem do pracy do pracy na
terenie uczelni musza dostarczy¢ list od wyznaczonego
pracownika szkoty, ktory:

+ potwierdzi tozsamosc,

« potwierdzi obecny status szkolny oraz

+ poda informacje o pracodawcy i rodzaju

podejmowanej lub juz wykonywanej pracy.

Nalezy rowniez przedstawic¢ dowdd zatrudnienia,
np. odcinek wypfaty lub list od pracodawcy. List o
zatrudnieniu musi by¢ podpisany i opatrzony datg przez
przetozonego. List ten musi opisywac:

+ rodzaj pracy,

» date podjecia pracy,

+ wymiar godzin aktualnej lub przysztej pracy,

« imieg, nazwisko i numer telefonu przetozonego.

Studenci z wizg F-1, ktérzy moga pracowac w
ramach przewidzianych programem nauczania praktyk
zawodowych (CPT), muszg nam dostarczyc¢ formularz 1-20
ze strong o zatrudnieniu wypetniong i podpisang przez
wyznaczonego pracownika szkoty.

Uczniowie i studenci z wizami F-1 lub M-1 oraz z
zezwoleniem na prace (formularz I-766) wydanym przez
DHS musza ten dokument przedstawic.

Uczniowie, studenci, stazysci i goscie zagraniczni z
wizg J-1 musza przedstawic pismo od sponsora. Pismo
musi by¢ na papierze firmowym sponsora z oryginalnym
podpisem, ktory zezwala na zatrudnienie.

Nie mozemy rozpatrzy¢ wniosku, jezeli:

(Cd na drugiej stronie)
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« praca na terenie kampusu lub praktyki zawodowe
CPT rozpoczynaja sie pozniej niz 30 dni od daty
ztozenia wniosku lub

- data rozpoczecia pracy na pozwoleniu na prace z
DHS (Formularz I-766) jest datg przyszta.

Wiek

W ciggu 10 dni roboczych trzeba przedstawic
zagraniczny akt urodzenia dziecka. Jezeli akt urodzenia
jest niedostepny, mozemy jako dowdd wieku rozpatrzy¢
inne dokumenty, takie jak paszport lub dokument
wystawiony przez DHS.

Tozsamos¢

Jako dowdd tozsamosci mozemy przyjac tylko
niektére dokumenty. Dokument musi by¢ aktualny (z
biezaca datg waznosci) oraz uwidacznia¢ imie i nazwisko
whioskodawcy i jego dane identyfikacyjne, najlepiej z
niedawno wykonanym zdjeciem. Trzeba okaza¢ Urzedowi
Ubezpieczen Spotecznych aktualng piecze¢ zezwolenia
na wjazd w waznym paszporcie zagranicznym oraz o
ile to mozliwe formularz 1-94, Dowdd wjazdu/wyjazdu
(Arrival/Departure Record).

Musimy zobaczyc¢ ich oryginaty lub kopie
poswiadczone przez urzqd, ktory je wystawit.
Fotokopie ani odpisy poswiadczone notarialnie
nie bedq akceptowane. Nie mozemy rowniez
przyjqé poswiadczenie ztozenia wniosku o wydanie
dokumentu. Mozemy wykorzystac jeden dokument do
dwdch celow. Na przyktad mozemy wykorzysta¢ wazny
paszport zagraniczny jako dowdd i prawa doi pracy, i
tozsamosci.

Czy przed podjeciem pracy potrzebny
jest numer ubezpieczenia spotecznego?

Nie wymagamy posiadania numeru Social
Security przed podjeciem pracy. Jednakze urzad
dochoddw panstwa (IRS) wymaga od pracodawcéw,
aby zgtaszali zarobki pracownikéw postugujac sie
numerem Social Security. Oczekujac na numer Social
Security pracodawca moze sie postuzy¢ listem od
nas stwierdzajacym, ze podanie o numer zostato
ztozone Pracodawca moze sie uzy¢ dokumentéw

www.socialsecurity.gov

imigracyjnych jako dowodu prawa do pracy w USA.
Pracodawcy znajda wiecej informadji online na stronie
www.socialsecurity.gov/employer/hiring.htm.

Kontakt z Urzedem
Ubezpieczen Spotecznych

Prosimy odwiedzi¢ www.socialsecurity.gov w
dowolnym czasie, aby ztozy¢ wniosek o $wiadczenia,
otworzyc¢ konto my Social Security, znalez¢
publikacje i uzyska¢ odpowiedzi na czesto zadawane
pytania. Mozna takze zatelefonowac bezpfatnie
pod nr 1-800-772-1213, (dla niedostyszacych TTY
1-800-325-0778). Zapewniamy bezptatne ustugi
ttumaczeniowe, aby pomadc w zatatwianiu spraw
dotyczacych ubezpieczenia spotecznego. Te ustugi
sg dostepne zaréwno przez telefon, jak i w biurze
Ubezpieczenia Spotecznego. Odpowiadamy na
konkretne pytania od godz. 07:00 do 19:00, od
poniedziatku do pigtku. Zwykle czas oczekiwania jest
najkrétszy po wtorku. Wszystkie zgtoszenia traktujemy
jako poufne. Pragniemy réwniez zapewnic, aby
odpowiedzi byty prawidtowe i uprzejme. Dlatego drugi
przedstawiciel Urzedu Ubezpieczenia Spotecznego
stucha niektorych rozméw. Przez catg dobe udzielamy
zautomatyzowanych ogélnych informacdiji telefonicznych.
Prosimy tez pamieta¢, ze wszedzie i w kazdej
chwili dostepny jest nasz portal internetowy www.
socialsecurity.gov.
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