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Makipag-ugnay sa Social Security

Bisitahin ang aming website
Sa aming website www.socialsecurity.gov, maaaring:

« Gumawa ng my Social Security account upang makita ang inyong Social
Security Statement, kumpirmihin ang inyong mga kita, mag-print ng benefit
verification letter (liham na nagbeberipika ng mga benepisyo), baguhin ang
impormasyon para sa tuwirang pagdeposito ng inyong mga benepisyo
(direct deposit information), humingi ng kapalit na Medicare card, humingi ng
kapalit na 1099/1042S, at marami pang iba;

« Mag-apply para sa Karagdagang Tulong sa pagbayad ng mga gastos sa
inyong Medicare prescription drug plan;

- Mag-apply para sa mga benepisyo sa pagreretiro, pagkabaldado at mga
benepisyong Medicare;

» Hanapin ang address ng inyong lokal na tanggapan ng Social Security;

« Maghanap ng mga kopya ng aming mga lathala; at

- Alamin ang mga sagot sa madalas tinatanong o frequently asked questions.
Ang iilan sa mga serbisyong ito ay makukuha lamang sa Ingles.

Tawagan ang aming libreng numero

Bukod sa paggamit ng aming website, maaari ninyo kaming
tawagan nang libre sa 1-800-772-1213. Tinuturing naming
kompidensyal ang lahat ng mga tawag. Kung ang inyong wika ay
Kastila, pindutin ang numero 2. Para sa lahat ng ibang wika, pindutin
ang numero 1, manatili sa linya at mamalaging tahimik habang ang
boses na Ingles ay awtomatikong nag-uudyok hanggang sumagot
ang isang representante. Kokontak ang representante ng isang
tagapagsalin na makatutulong sa inyong tawag. Ang mga serbisyo
sa pagsasalin ay nakukuhang libre. Makasasagot kami sa partikular
na mga katanungan mula 7 n.u. hanggang 7 n.g., Lunes hanggang
Biyernes. Karaniwan, mas maikli ang paghihintay ninyo kung
kayo ay tatawag pagkaraan ng Martes. Maaari kaming magbigay
ng impormasyon sa Ingles sa pamamagitan ng awtomatikong
serbisyo ng telepono 24 oras bawat araw. Kung kayo ay bingi
o hirap sa pagdinig, maari kayong tumawag sa aming TTY na
numero, 1-800-325-0778.

Nais din naming makasiguro na makatatanggap kayo ng wasto at
magalang na serbisyo. lyan ang dahilan kung kaya mino-monitor ng
pangalawang representante ng Social Security ang ilang mga tawag
sa telepono.


http://www.socialsecurity.gov
https://www.ssa.gov/myaccount/
https://secure.ssa.gov/i1020/start
http://www.socialsecurity.gov/applyforbenefits
http://www.ssa.gov/locator
http://www.socialsecurity.gov/pubs
https://faq.ssa.gov/

Social Security: isang simpleng konsepto

Ang Social Security ay umaabot sa halos lahat ng mga pamilya, at
sa isang punto, nakakatulong sa mga pamumuhay ng halos lahat ng
mga Amerikano.

Ang Social Security ay nakakatulong sa mas matatandang mga
Amerikano, mga manggagawa na nagkaroon ng kapansanan, at mga
pamilya na kung saan ang asawa o magulang ay namatay. Ngayon,
halos 167 milyong katao ang nagtatrabaho at nagbabayad ng mga
buwis para sa Social Security at halos 59 milyong mga katao ang
tumatanggap ng buwanang mga benepisyo mula sa Social Security.

Ang karamihan sa ating mga benepisyaryo ay mga retirado na at
ang kanilang mga pamilya—halos 42 milyong mga katao.

Ngunit ang Social Security ay hindi kailanman nilayon na maging
iisang pinagmumulan ng kita ng mga tao kapag sila ay retirado na.
Pinapalitan ng Social Security ang halos 40 porsiyento ng average
na kita ng average na sumusuweldo makalipas nitong magretiro,
at ang karamihan sa mga pinansiyal na tagapayo ay nagsasabi sa
mga retirado na kakailanganin ng mg aito ang 70 porsiyento o higit
pang mga kita bago pa man magretiro para mamuhay nang maayos.
Upang mamuhay nang maayos kapag retirado na, kailangan ng mga
Amerikano ang higit pa sa Social Security. Kailangan rin nila ng mga
pribadong pension, savings (ipon), at mga pamumuhunan.

Nais ng Pangasiwaan ng Social Security na maunawaan ninyo
ang kahalagahan ng Social Security para sa inyo at ang pinansiyal na
kinabukasan ng inyong pamilya. Ang publikasyon na ito, Pag-uunawa
sa mga Benepisyo, ay nagpapaliwanag sa basics ng mga programa
ng insurance para sa pagreretiro, may kapansanan, at survivor (
nabiyudo/nabiyuda at na-ulila).

Ang kasalukuyang sistema ng Social Security ay ganito gumagana:
kapag kayo ay nagtatrabaho, nagbabayad kayo ng mga buwis sa
Social Security. Ginagamit namin ang pera galing sa buwis para
mabayaran ang mga benepisyo sa:

+ Mga tao na retirado na;
+ Mga tao na may kapansanan;

+ Mga survivor ( nabiyudo/nabiyuda at na-ulila) ng mga
manggagawa na namatay; at

+ Mga dependent o umaasa sa mga benepisyaryo.
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Ang perang binabayad ninyo sa mga buwis ay hindi tinatabi sa
personal ninyong account para magamit ninyo kapag nakakatanggap
kayo ng mga benepisyo. Ginagamit namin ang inyong mga buwis
para bayaran ang mga tao na nakakatanggap ng mga benepisyo
ngayon. Anumang di nagamit na pera ay napupunta sa mga trust
fund ng Social Security, hindi sa personal na account na nakapangalan
sa inyo.

Ang Social Security ay higit pa sa isang pagreretiro

Maraming nag-iisip na ang Social Security ay isang programa lang
para sa pagreretiro. Ang karamihan sa mga taong tumatanggap ng
Social Security ay nakakatanggap ng nakakakuha ng mga benepisyo
para sa pagreretiro, ngunit ang iba ay nakakatanggap ng Social
Security dahil sila ay:

- May kapansanan; o

- Isang asawa o anak ng ibang nakakatanggap ng

Social Security; o

- Isang asawa o anak ng isang manggagawa na namatay; o

- Isang umaasang magulang ng isang manggagawa na namatay; o

Depende sa inyong kalagayan, maaari kayong karapat-dapat para
sa Social Security sa anumang edad. Sa katotohanan, ang Social
Security ay nagbabayad ng mas maraming mga benepisyo sa mga
bata kaysa sa anumang iba pang mga programa ng gobyerno.

Ang lyong Mga Buwis sa Social Security

Ginagamit namin ang mga buwis mula sa Social Security na
binabayaran ninyo at ng iba pang mga manggagawa para mabayaran
ang mga benepisyo mula sa Social Security.

Nagbabayad kayo ng mga buwis sa Social Security batay sa inyong
mga kinita, na hanggang sa isang tiyak na halaga. Noong 2016, ang
halagang iyon ay $118,500.

Mga buwis ng Medicare

Maaari kayong magbayad ng mga buwis sa Medicare sa lahat ng
inyong mga suweldo o kinitang mga tubo na galing sa sariling hanap-
buhay. Ang mga buwis na ito ay para sa pagkakasakop sa Medicare.
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Kung kayo ay

Buwis ng Social Buwis ng
nagtatrabaho para o .
saiba Security Medicare
Ikaw ay nagbabayad ng 6.2% 1.45%
Binabayaran ng inyong 6.2% 1.45%

employer ay

Kung kayo ay may sariling trabaho

Ikaw ay nagbabayad ng 12.4% 2.9%

Karagdagang buwis sa Medicare

Ang mga manggagawa ay nagbabayad ng karagdagang 0.9
porsiyento ng buwis sa Medicare sa kitang humigit sa ilang mga
limitasyon. Ang sumusunod na tsart ay nagpapakita ng halaga ng
limitasyon batay sa katayuan sa sandaling magsumite ng buwis:

Katayuan kapag nagsumite Eiamh:taalgeg nng
Kasal na magkasamang nagsumite ng buwis $250,000

Kasal na hiwalay na nagsumite ng buwis $125,000
Walang-asawa $200,000

Ulo ng sambahayan (na may kasamang $200,000
kuwalipikadong tao)

Kuwalipikadong biyuda/o na may umaasang anak | $200,000

Saan napupunta ang inyong mga binabayad na
dolyar sa Social Security

Kung kayo ay nagtatrabaho, ang 85 cents ng bawat dolyar na
buwis na binabayad ninyo sa Social Security ay napupunta sa
isang trust fund na nagbabayad ng buwanang mga benepisyo sa
kasalukuyang mga retirado na at ang kanilang mga pamilya at sa mga
buhay pang asawa at mga anak ng mga manggagawa na namatay.
Ang ibang 15 cents ay napupunta sa trust fund na nagbabayad ng
mga benepisyo sa mga taong may kapansanan at sa kanilang mga
pamilya.
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Mula sa mga trust fund na ito, ang Social Security ay nagbabayad
rin para sa mga gastusin sa pamamahala ng mga programa ng
Social Security. Ang Pangasiwaan ng Social Security ang isa sa
pinakamabisang ahensya sa pederal na gobyerno, at nagsisikap kami
na lalo itong mapahusay araw-araw. Sa bawat dolyar ng buwis na
binabayad ninyo sa Social Security, gumagastos kami ng mas kaunti
sa isang sentimo para mapamahalaan ang programa.

Ang kabuuang halaga ng mga buwis na binabayaran ninyo para
sa Medicare ay napupunta sa isang trust fund na nagbabayad para
sa ilang mga gastusin sa ospital at mga nauugnay na pag-aalaga sa
lahat ng mga benepisyaryo ng Medicare. Ang Centers for Medicare
& Medicaid Services, hindi ang Social Security Administration, ang
namamahala sa Medicare.

Ano ang kailangan ninyong malaman tungkol sa

Social Security habang nagtatrabaho

Ang Inyong Social Security na Numero

Ang inyong pagkakaugnay sa Social Security
ay sa pamamagitan ng inyong Social Security na mm;
numero. Kailangan ninyo ito para magkaroon ng 10-00-0000 b
trabaho at makapagbayad ng buwis. Ginagamit ApES |||
namin ang inyong numero sa Social Security para I u

masubaybayan ang inyong mga kinikita habang
nagtatrabaho at para masubaybayan ang inyong mga benepisyo
makalipas kayong makatanggap ng Social Security.

Huwag dalhin parati ang inyong Social Security na card. Kailangan
kayong mag-ingat sa pagbibigay sa iba ng inyong numero para
sa Social Security. Ang pagnanakaw ng pagkakakilanlan ay isa sa
pinakamabilis na kumakalat na krimen sa ngayon. Karamihan ang
mga magnanakaw ng pagkakakilanlan ay ginagamit ang inyong
Social Security na numero at ang inyong magandang kredit para
makapag-apply para sa higit sa isang credit sa ilalim ng ngalan ninyo.
Tapos, ginagamit nila ang mga credit card at hindi binabayaran ang
mga singilin.

Ang inyong Social Security na numero at ang aming mga rekord ay
kompidensyal. Kung may ibang taong nagtanong sa amin at humingi
ng impormasyon na nasasa amin tungkol sa inyo, hindi namin
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ibibigay ang anumang impormasyon nang wala ang inyong nakasulat
na pahintulot, maliban na lang kung pinapahintulutan ito sa ilalim
ng batas.

Makipag-ugnayan sa amin kung kailangan ninyo ng Social Security
na numero, kung mawala ang inyong card o kung kailangan ninyo
ng bago, o kung kailangan ninyong baguhin ang inyong pangalan sa
inyong kasalukuyang card. Hihilingin namin sa inyong kumpletuhin
ang isang simpleng application at hihilinging makita ang ilang mga
dokumento. Kailangan naming makita ang mga orihinal o kopya na
sertipikado ng nagpalabas na tanggapan. Hindi namin matatanggap
ang mga photocopy o nanotaryong mga kopya ng dokumento.

Para makakua ng isang Social Security na numero o kapalit na card,
kailangan ninyong patunayan ang inyong pagiging mamamayan sa
Estados Unidos o katayuan sa imigrasyon, edad, at pagkakakilanlan.
Hindi namin kailangan ng katibayan ng inyong pagiging mamamayan
sa Estados Unidos at edad para sa pamalit na card kung nasa rekord
na namin ang mga ito. Tumatanggap lang kami ng ilang uri ng
dokumento bilang katibayan ng pagiging mamamayan sa Estados
Unidos. Kabilang sa mga ito ang inyong birth certificate sa Estados
Unidos, ang pasaporte sa Estados Unidos, Certificate of Naturalization
(Sertipiko ng Naturalisasyon) , o Certificate of Citizenship (Sertipiko
ng Pagiging Mamamayan). Kung hindi kayo isang mamamayan ng
Estados Unidos, kailangan naming makita ang inyong dokumento
na may kinalaman sa imigrasyon na nagpapatunay ng permiso para
makapagtrabaho. Kung wala kayong permiso para makapagtrabaho,
ibang mga tuntunin ang ipapataw.

Bilang katibayan ng pagkakakilanlan, aming tinatanggap ang
mga kasalukuyang dokumento na nagpapakita ng inyong pangalan,
nagpapakilalang impormasyon at mas mainam, isang pinakabagong
litrato, tulad ng driver’s license o iba pang ID na ipinalabas ng estado
o pasaporte sa Estados Unidos.

Para mag-apply para sa isang bagong pangalan sa inyong Social
Security na card, kailangan ninyong ipakita ang isang pinakahuling
ipinalabas na dokumento na nagpapatunay na ang inyong pangalan
ay legal na binago.

Tiyakin na ligtas ang inyong Social Security na card. Aming
nilalagyan ng limitasyon ang dami ng mga pamalit na card na
makukuha ninyo hanggang sa tatlo sa isang taon at 10 beses
habang buhay. Ang mga pagbabago sa legal na pangalan at iba
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pang mga eksepsyon ay hindi mapapabilang sa mga limitasyong
iyon. Halimbawa, ang mga pagbabago sa katayuan bilang isang

hindi mamamayan na kailangan ng mga pag-update sa card ay
maaaring hindi ipabilang patungo sa mga limitasyong iyon. Ang mga
limitasyon na ito ay maaaring hindi gamitin kung mapapatunayan
ninyo na kailangan ninyo ang card para maiwasan ang isang malaking
kahirapan.

Para sa karagdagang impormasyon, basahin ang Ang Inyong
Social Security na Numero at Card (Publication No. 05-10002). Kung
hindi kayo isang mamamayan, basahin ang Social Security Numbers
to Noncitizens o Mga Social Security na Numero para sa Mga Hindi
Mamamayan (Publication No. 05-10096).

Ang lahat ng aming mga serbisyo para sa card ay libre. Ang Social
Security ay hindi kailanman naniningil para sa mga serbisyo sa card na
aming ipinagkakaloob.

Paano kayo nagiging karapat-dapat para sa
Social Security

Habang kayo ay nagtatrabaho at nagbabayad ng buwis, kumikita
kayo ng mga “credit” sa Social Security. Sa taong 2016, kumikita kayo
ng isang credit para sa bawat $1,260 na mga kinita — na hanggang
maximum na apat na credit sa isang taon. Ang halaga ng pera na
kailangan para makatamo ng isang credit ay karaniwang tumataas
kada taon.

Ang karamihan ay nangangailangan ng 40 credit (10 taon ng
pagtatrabaho) para maging kuwalipikado para sa mga benepisyo.
Ang mga mas nakababata ay kailangan ng mas kaunting credit para
maging karapat-dapat para sa mga benepisyo sa kapansanan o para
sa kanilang miyembro ng pamilya para maging karapat-dapat para
sa mga benepisyo ng survivor ( nabiyudo/nabiyuda at na-ulila) kapag
namatay ang manggagawa.

Ano ang kailangan ninyong malaman tungkol sa
mga benepisyo

Mapapalitan lang ng mga benepisyo na mula sa Social Security ang
ilan sa inyong mga kinita kapag kayo ay naging retirado, nagkaroon
ng kapansanan, o namatay. Binabatay namin ang inyong bayad sa
benepisyo sa halaga ng inyong kinita sa buong tinagal ng inyong
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panahong nagtrabaho. Ang mas mataas na mga kinita sa habang
buhay ay magreresulta sa mas matataas na mga benepisyo. Kung
mayroong ilang taon kung saan hindi kayo nagtrabaho, o mababa
ang kinita, ang halaga ng inyong benepisyo ay maaaring mas mababa
kumpara sa tuloy-tuloy na pagtatrabaho.

Mga benepisyo sa Pagreretiro

Ang pagpili kung kailan dapat maretiro sa trabaho ay isa sa
pinakamahalagang desisyon na magagawa ninyo sa inyong buhay.
Kung piliin ninyong magretiro kapag umabot na kayo sa inyong
ganap na edad para makapag-retiro, matatanggap ninyo ang inyong
kumpletong halaga ng benepisyo. Aming babawasan ang halaga ng
inyong benepisyo kung kayo ay magretiro bago umabot sa ganap na
edad para makapag-retiro.

Ganap na edad para makapag-retiro

Kung kayo ay ipinanganak mula 1943 hanggang 1960, ang
edad kung saan ang ganap na mga benepisyo sa pagreretiro na
mababayaran ay dahan-dahang tumataas hanggang umabot sa edad
na 67 taong gulang. Kung ang taon ng inyong kapanganakan ay 1948
0 mas nauna pa, karapat-dapat na kayo para sa inyong kumpletong
benepisyo mula sa Social Security. Gamitin ang sumusunod na tsart
para malaman ang inyong ganap na edad para makapag-retiro.

Taon ng Ganap na edad para

kapanganakan makapag-retiro
1943-1954 66
1955 66 at 2 buwan
1956 66 at 4 buwan
1957 66 at 6 buwan
1958 66 at 8 buwan
1959 66 at 10 buwan
1960 o0 mas huli pa 67

TALA: Kahit na tumataas ang ganap na edad para makapag-retiro,
kailangan pa rin ninyong mag-apply para sa mga benepisyo ng Medicare
nang tatlong buwan bago sumapit ang inyong ika-65 kaarawan. Kung
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mas matagal kayong maghintay, ang inyonng medikal na insurance
sa Medicare (Part B) at pagkakasakop sa iniresetang gamot (Part D) ay
maaaring mas malaki ang magagagastos ninyo.

Naantalang pagreretiro

Kung piliin ninyong ipaantala ang pagtatanggap ng mga
benepisyo nang makalipas pa ang inyong ganap na edad
para makapag-retiro, aming tataasan ang inyong benepisyo
sa isang partikular na porsiyento, depende sa taon ng inyong
kapanganakan. Awtomatiko naming idadagdag ang pagtaas
kada buwan mula sa panahon na umabot kayo sa ganap na
edad para makapag-retiro, hanggang sa magsimula kayong
tumanggap ng mga benepisyo o umabot sa edad na 70 taong
gulang, alinman ang mauna. Para sa karagdagang impormasyon
tungkol sa mga credit ng naantalang pagreretiro, magpunta sa
www.socialsecurity.gov/retire2/delayret.htm.

Maagang pagreretiro
Maaari kayong magsimulang tumanggap ng mga benepisyo kahit
sa edad na 62 taong gulang. Aming babawasan ang inyong mga
benepisyo kung maaga kayong mag-umpisa. Aming babawasan ang
inyong benepisyo ng halos kalahati ng 1 porsiyento para sa bawat
buwan na magsimula ang inyong Social Security bago sumapit
ang inyong ganap na edad para makapag-retiro. Halimbawa, kung
ang inyong ganap na edad para makapag-retiro ay 66, at kayo ay
nagpatala para sa Social Security sa edad na 62 taong gulang, 75
porsiyento lang ang matatanggap ninyong kumpletong benepisyo.
TALA: Ang pagbabawas na ito ay mas mataas sa mga susunod

na taon habang tumatanda ang edad para sa ganap na edad para
makapag-retiro.

Kung nagtatrabaho kayo at nakakatanggap ng
mga benepisyo

Maaari kayong patuloy na magtrabaho at makakatanggap pa rin
kayo ng mga benepisyo sa pagreretiro. Ang inyong mga kinita sa
(0 makalipas) ang buwan kung saan naabot na ninyo ang ganap na
edad para makapagretiro ay hindi magpapabawas sa inyong mga
benepisyo sa Social Security. Sa katotohanan, ang pagtatrabaho
makalipas na umabot na sa ganap na edad para makapag-retiro ay
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magpapataas sa inyong mga benepisyo. Kailangan naming bawasan
ang inyong mga benepisyo, gayunman, kung ang inyong mga kinita
ay humigit sa ilang mga limitasyon sa mga buwan bago ninyo maabot
ang inyong ganap na edad para makapagretiro.

Kung kayo ay nagtatrabaho, ngunit nagsimula nang tumanggap
ng mga benepisyo bago ang ganap na edad para makapagretiro,
kami ay magbabawas ng $1 sa mga benepisyo para sa bawat $2 na
kinita na sobra sa inyong taunang limitasyon. Sa taong 2016, ang
limitasyon ay $15,720.

Sa taong naabot na ninyo ang inyong ganap na edad para
makapagretiro, aming babawasan ang inyong mga benepisyo ng
$1 para sa bawat $3 na inyong kikitain sa loob ng ibang taunang
limitasyon ($41,880 sa taong 2016) hanggang sa buwan na maabot
ninyo ang ganap na edad para makapagretiro.

Sa sandaling naabot na ninyo ang inyong ganap na edad para
makapag-retiro, maaaring patuloy pa rin kayong magtrabaho, at hindi
namin babawasan ang inyong benepisyo sa Social Security, magkano
man ang kinita ninyo.

Para sa karagdagang impormasyon kung paano nakaka-apekto
ang trabaho sa inyong mga benepisyo, basahin ang How Work
Affects Your Benefits o Kung Paano Nakakaapekto ang Trabaho sa
Inyong Mga Benepisyo (Publication No. 05-10069).

TALA: Ang mga taong nagtatrabaho at tumatanggap ng mga
kabayaran sanhi ng kapansanan o Supplemental Security Income
ay may iba't ibang mga tuntunin sa kinita. Dapat nilang i-ulat agad
ang lahat ng kanilang kinita sa Social Security magkano man ang
kanilang kinita.

Ang mga benepisyo sa pagreretiro para sa mga
biyudo at biyuda

Kung kayo ay tumatanggap ng mga benepisyo para sa biyudo o
biyuda, maaari ninyong lumipat sa inyong sariling mga benepisyo
sa pagreretiro kahit na sa edad na 62 pa lang, sa pagpapalagay na
ang inyong benepisyo sa pagreretiro ay higit kaysa sa halagang
natatanggap ninyo sa mga kinita ng inyong pumanaw nang
asawa. Madalas, maaari kayong magsimulang tumanggap ng isang
benepisyo na may binawasang rate at tapos ay lumipat sa iba pang
benepisyo na may kumpletong rate kapag naabot na ninyo ang
ganap na edad para makapag-retiro. Ang mga tuntunin ay hindi
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medyo magulo at iba iba depende sa inyong situwasyon, kaya't
makipag-usap sa isang kinatawan ng Social Security tungkol sa mga
magagamit ninyong opsyon.

Para sa karagdagang impormasyon tungkol sa mga benepisyo sa
pagreretiro, basahin ang Retirement Benefits o Mga Benepisyo sa
Pagreretiro (Publication No. 05-10035).

Mga benepisyo sanhi ng kapansanan

Kung hindi kayo makapagtrabaho dahil sa isang kondisyon sa
katawan o pangkaisipan na inaasahan na tatagal ng isang taon o
maaaring magresulta sa kamatayan, maaaring karapat-dapat kayo
para sa mga benepisyo sanhi ng kapansanan ng Social Security.

Ang aming mga tuntunin para sa kapansanan ay iba mula doon
sa mga pribadong plan o iba pang mga ahensya ng gobyerno.
Ang pagiging kuwalipikado sanhi ng kapansanan mula sa ibang
ahensya o ibang programa ay hindi nangangahulugan na kayo
ay magiging karapat-dapat para sa mga benepisyo sanhi ng
kapansanan mula sa amin. Ang pagkakaroon ng pahayag mula
sa inyong doktor na nagsasabing may kapansanan kayo ay hindi
awtomatikong nangangahulugan na magiging karapat-dapat kayo
para sa mga benepisyo sanhi ng kapansanan ng Social Security.
Para sa karagdagang impormasyon tungkol sa mga benepisyo
sanhi ng kapansanan ng Social Security, basahin ang Disability
Benefits o Mga Banepisyo sanhi ng Kapansanan (Publication No.
05-10029). Maaari kayong mag-apply para sa mga benepisyo
sanhi ng kapansanan ng Social Security sa aming website sa
www.socialsecurity.gov/applyfordisability.

Ang mga taon, kabilang na ang mga bata, na may kaunting
kita at kaunting pinagkukuhanan ng pera, at may kapansanan, ay
maaaring karapat-dapat para sa mga kabayaran sanhi ng kapansanan
sa pamamagitan ng programa na Supplemental Security Income
(SSI). Para sa karagdagang impormasyon tungkol sa SSI, basahin
ang Supplemental Security Income (SSI) o Karagdagang Kitang
Pangseguridad (Publication No. 05-11000).

Kung kayo ay nagkaroon ng kapansanan, magsampa sa lalong
madaling panahon ng mga benepisyo sanhi ng kapansanan, dahil
madalas ay tumatagal ito ng ilang buwan para maproseso bilang
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isang claim sa kapansanan. Maaari naming iproseso ang inyong claim
nang mas mabilis kung mayroon kayong dala ng mga sumusunod
kapag nag-apply:

« Mga medikal na rekord at mga petsa nang pagpapagamot mula
sa inyong mga doktor, therapist, mga ospital, klinika, at mga
caseworker;

« Ang inyong mga resulta sa laboratoryo at iba pang mga
eksaminasyon;

« Ang mga pangalan, address, numero ng telepono at fax ng
inyong mga doktor, mga klinika at ospital;

« Ang mga pangalan ng lahat ng gamot na kinukuha o iniinom
ninyo; at

« Ang mga pangalan ng inyong mga empleyado at mga tungkulin
sa trabaho nitong nakaraang 15 taon.

Maaaring mabuwisan ang inyong mga benepisyo

Ang ilang taong nakakatanggap ng Social Security ay maaaring
kailangang magbayad ng buwis sa kanilang mga benepisyo.
Halos 40 porsiyento ng aming kasalukuyang mga benepisyaryo ay
nagbabayad ng buwis sa kanilang mga benepisyo.

Kailangan ninyong bayaran ang buwis sa inyong mga benepisyo
kung kayo ay nagsumite ng isang federal tax return bilang isang
“indibiduwal”, at ang inyong total na kita ay higit sa $25,000. Kung
magsumite kayo ng joint return, kailangan ninyong magbayad
ng buwis kung kayo at ang inyong asawa ay may kabuuang
kita na higit sa $32,000. Para sa karagdagang impormasyon,
tumawag sa walang bayad na toll na numero ng Internal Revenue
Service, 1-800-829-3676.

Mga Benepisyo para sa inyong pamilya

Kapag nagsimula na kayong tumanggap ng mga benepisyo sanhi
ng pagreretiro o kapansanan mula sa Social Security, ang iba pang
mga miyembro ng pamilya ay maaaring karapat-dapat rin para sa
mga kabayaran. Halimbawa, ang mga benepisyo ay mababayaran sa
inyong asawa:

+ Kung siya ay may edad na 62 taong gulang o mas matanda pa; o

+ Sa anumang edad kung siya ay nag-aalaga sa inyong anak (ang
bata ay dapat na mas bata sa 16 taong gulang o may kapansanan
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at may karapatan para sa mga benepisyo ng Social Security sa
inyong rekord).
Ang mga benepisyo ay maaari rin bayaran sa inyong hindi kasal na
mga anak kung sila ay:

+ Mas bata sa 18 taong gulang;

« Nasa pagitan ng 18 at 19 taong gulang, ngunit pumapasok sa
elementary o secondary na paaralan bilang mga full time na
mag-aaral; o

« May edad na 18 taong gulang o mas matanda pa at may
matinding kapansanan (ang kapansanan ay dapat nagsimula
bago ang edad na 22 taong gulang)

Kung maging magulang kayo ng isang bata (kabilang na ang isang
inampong bata) makalipas na magsimula ang pagtatanggap ninyo
ng mga benepisyo, ipagbigay-alam sa amin ang tungkol sa bata,
para makapagpasya kami kung ang bata ay karapat-dapat para sa
mga benepisyo.

Magkano ang maaaring makuha ng mga miyembro
ng pamilya?

Ang baway miyembro ng pamilya ay maaaring karapat-dapat
para sa buwanang benepisyo na hanggang kalahati ng halaga ng
inyong benepisyo para sa pagreretiro o kapansanan. Gayunman, may
limitasyon sa total na halaga ng pera na maaring ibayad sa inyo at sa
inyong pamilya. Iba’t iba ang limitasyon, ngunit karaniwang katumbas
ng halos 150 hanggang 180 porsiyento ng inyong benepisyo sa
pagreretiro at kapansanan.

Kung kayo ay diborsyado

Kung kayo ay diborsyado, ang inyong dating asawa ay maaaring
kuwalipikado para sa mga benepisyo sa inyong mga kinita. Sa ilang
mga situwasyon, maaari siyang makatanggap ng mga benepisy kahit
na hindi kayo nakakatanggap nito. Para maging kuwalipikado, ang
isang diborsyadong asawa ay dapat:

« Kasal sa inyo ng kahit man lang 10 taon;

- Diborsyado ng kahit man lang dalawang taon sa mga kaso
kung saan hindi kayo nakapagsampa para makatanggap ng
mga benepisyo;

« May edad na kahit manlang 62 taong gulang;
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« Hindi na kasal; at

+ Depende sa mga situwasyon, hindi dapat karapat-dapat o
walang karapatan para sa benepisyo sa kaniyang sariling trabaho
na katumbas o mas mataas kaysa sa kalahati ng kumpletong
halaga na nasa inyong rekord.

Mga benepisyo ng survivor ( nabiyudo/nabiyuda at
na-ulila)

Kapag kayo ay namatay, ang inyong pamilya ay maaaring karapat-
dapat para sa mga benepisyo batay sa inyong trabaho.

Ang mga miyembro ng pamilya na makakakolekta ng mga
benepisyo ay kinabibilangan ng isang biyuda o biyudo na:
« 60 taong gulang o mas matanda pa; o
+ 50 taong gulang o mas matanda pa at may kapansanan; o
« Anumang edad kung siya ay nag-aalaga sa inyong anak na mas
bata sa 16 taong gulang o may kapansanan at may karapatan
para sa mga benepisyo ng Social Security sa inyong rekord.
Ang inyong mga anak ay makakatanggap rin ng mga benepisyo,
kung sila ay hindi kasal at:
+ Mas bata sa 18 taong gulang; o
+ Nasa pagitan ng 18 at 19 taong gulang, ngunit pumapasok sa
elementary o secondary na paaralan bilang mga full time na
mag-aaral; o
+ May edad na 18 taong gulang o mas matanda pa at may
matinding kapansanan (ang kapansanan ay dapat nagsimula
bago ang edad na 22 taong gulang)
Dagdag pa dito, ang inyong mga magulang ay makakatanggap ng
mga benepisyo sa inyong mga kinita kung sila ay umaasa sa inyo para
sa kahit man lang kalahati ng kanilang tulong.

Isang beses na kabayaran makalipas ang kamatayan

Kung may sapat kayong mga credit, ang isang beses na kabayaran
ng $255 ay maaari rin gawin makalipas ang inyong kamatayan. Ang
benepisyong ito ay dapat bayaran sa inyong asawa o menor de edad
na mga anak kung sila ay nakakatugon sa ilang mga kahilingan.
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Kung kayo ay diborsyado at may buhay pang
dating asawa
Kung kayo ay diborsyado, ang inyong dating asawa ay maaaring
karapat-dapat para sa mga benepisyo ng survivor (nabiyudo/a at
na-ulila) batay sa inyong mga kinita kapag kayo ay namatay. Dapat na
siya ay:
« May edad na kahit man lang 60 taong gulang (o 50 kung may
kapansanan) at kasal sa inyo ng kahit man lang 10 taon; o

« May anumang edad kung siya ay nag-aalaga sa isang bata na
karapat-dapat para sa mga benepisyo batay sa inyong mga
kinita; at

- Hindi dapat karapat-dapat para sa benepisyo batay sa kaniyang
sariling trabaho na katumbas o mas mataas kaysa sa kalahati ng
kumpletong halaga na nasa inyong rekord; at

« Hindi dapat kasalukuyang kasal, maliban kung ang muling
pagpapakasal ay naganap makalipas ang edad na 60 taong
gulang o makalipas ang edad na 50 kung may kapansanan.

Ang mga benepisyo na binayad sa isang dating asawa ay hindi
makaka-apekto sa mga rate ng benepisyo para sa iba pang mga
survivor ( nabiyudo/nabiyuda at na-ulila) na tumatanggap ng mga
benepisyo sa inyong rekord ng kinita.

TALA: Kung kayo ay namatay at ang inyong dating asawa ay muling
nagpakasal makalipas ang edad na 60 taong gulang, maaari silang
karapat-dapat para sa mga benepisyo ng Social Security batay sa inyong
trabaho o sa trabaho ng bagong asawa, alinman ang mas mataas.

Magkano ang matatanggap ng inyong survivor
( nabiyudo/nabiyuda at na-ulila)?

Ang inyong mga survivor ( nabiyudo/nabiyuda at na-ulila) na
tumatanggap ng porsiyento ng inyong basic na benepisyo mula sa
Social Security — karaniwan na mula 75 hanggang 100 porsiyento
bawat isa. Gayunman, may limitasyon sa halaga ng pera na maaring
ibayad bawat buwan sa isang pamilya. Iba’t iba ang limitasyon,
ngunit karaniwang katumbas ng halos 150 hanggang 180 porsiyento
ng inyong rate ng benepisyo.
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Kapag handa na kayong mag-apply para sa

mga benepisyo

Kailangan ninyong mag-apply para sa mga benepisyo ng halos
tatlong buwan bago ang petsa kung kailan nais ninyong magsimula
ang mga benepisyo. Kung hindi pa kayo handang magretiro, ngunit
iniisip na gawin ito lumaon, kailangan ninyong bumisita sa aming
website para magamit ang aming tagaplano sa pagreretiro na may
impormasyon sa www.socialsecurity.gov/retire. Para magsumite
para makatanggap ng mga benepisyo para sa kapansanan o survivor
( nabiyudo/nabiyuda at na-ulila), kailangan ninyong mag-apply sa
sandaling kayo ay karapat-dapat na.

Maaari kayong mag-apply para sa mga benepisyo sa aming
website sawww.socialsecurity.gov/applyforbenefits.

Maaari kayong makakuha ng mabilis at madaling pagtatantiya
sa benepisyo batay sa inyong rekord ng mga kinita sa Social
Security sa www.socialsecurity.gov/estimator. Maaari rin kayong
makakuha ng mas detalyadong pagkukuwenta ng mga benepisyo sa
www.socialsecurity.gov/planners.

Ano ang kailangan ninyo para mag-apply

Kapag kayo ay nag-apply para sa mga benepisyo, hihilingin namin
sa inyong magkaloob ng ilang mga dokumento. Ang mga dokumento
na kakailanganin ninyo ay depende sa uri ng mga benepisyo kung
saan kayo nagsusumite. Ang pagkakaloob ng mga dokumentong ito
sa amin kaagad ay makakatulong sa aming mas mabilis na mabayaran
ang inyong benepisyo. Kailangan ninyong ipakita ang mga orihinal na
dokumento o0 mga kopya na sertipikado ng nagpalabas na tanggapan
— hindi namin matatanggap ang mga photocopy.

Huwag ipaantala ang pagsusumite ng application dahil lang
hindi ka kumpleto sa lahat ng mga kinakailangan ng dokumento.
Tutulungan namin kayong makuha ang mgaito.

Ang ilang mga dokumento na maaaring kailangan ninyo kapag
kayo ay nagpalista para sa Social Security ay:

+ Ang inyong card sa Social Security (o rekord ng inyong numero);
« Ang inyong birth certificate;

« Ang mga birth certificate ng inyong mga anak at mga numero
ng Social Security (kung nag-aaply kayo para sa kanila);
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- Katibayan ng inyong pagiging mamamayan sa Estados Unidos o
legal na katayuan sa imigrasyon kung kayo ay (o ang isang bata)
ay hindi ipinanganak sa Estados Unidos;

« Kung ang birth certificate ng inyong asawa at ang numero ng
Social Security kung siya ay nag-aaply para sa mga benepisyo
batay sa inyong mga kinita;

« Ang inyong marriage certificate (kung nagpapalista batay sa
kinita ng asawa o kung ang inyong asawa ay nagpapalista sa
inyong mga kinita);

« Ang mga papeles ng pagtitiwalag sa militar kung kayo ay
naglingkod sa militar; at

+ Ang inyong pinakahuling W-2 na form, ang inyong tax return,
kung kayo ay may sariling trabaho.

Ipapagbigay alam namin sa inyo kung kailangan ninyo ng iba pang

mga dokumento kapag kayo ay nag-apply.

Paano kami nagbabayad ng mga benepisyo

Kailangan ninyong tanggapin ang inyong mga bayad mula sa
Social Security sa electronic na paraan. Ang isa sa mga paraan na
mapipili ninyo para matanggap ang inyong mga benepisyo ay sa
pamamagitan ng direktang deposito sa inyong account sa isang
pinansiyal na institusyon. Simple lang ang direktang pagdedeposito,
atisang ligtas na paraan para matanggap ang inyong mga bayad.
Tiyakin na dala ninyo ang inyong checkbook o pahayag ng account
(account statement) kapag kayo ay nag-apply. Kakailanganin namin
ang impormasyong iyon, at pati na rin ang routing number ng inyong
pinansiyal na institusyon, para masiguro na ang inyong buwanang
benepisyo na deposito ay napupunta sa wastong account.

Kung wala kayong account para sa isang pinansiyal na institusyon,
o kung mas gusto ninyong matanggap ang inyong mga benepisyo
sa isang prepaid na debit card, maaari kayong magpalista para sa
Direct Express® card program. Sa Direct Express®, ang mga bayad ay
direktang napupunta sa isang card account. Ang isa pang mapipili
na paraan na matatanggap ang bayad na makokonsidera ninyo ay
isang electronic transfer na account. Ang mura at naka-insure sa
gobyerno na account naito ay pinapahintulutan kayong ma-enjoy
ang seguridad at kadalian ng mga awtomatikong pagbabayad.
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Supplemental Security Income (SSI) na programa

Kung nakakatanggap kayo ng mga benepisyo ng Social Security,
ngunit may limitadong kita at mga pinagkukuhanan ng pera (mga ari-
arian ninyong gamit), maaaring makatulong ang SSI. Ang financing ng
SSI ay mula sa mga pangkalahatang kinita, hindi mula sa mga buwis
ng Social Security.

Ang SSl ay nagbabayad buwan-buwan sa mga taong may edad
na 65 taong gulang o mas matanda, o iyong mga bulag o may
kapansanan. Hindi namin isinasama ang ilang mga kinita ninyo
at ilang mga pinagkukuhanan ninyo ng pera kapag nagpapasya
kami kung kayo ay karapat-dapat para sa SSI. Ang inyong bahay at
kotse, halimbawa, ay karaniwang hindi napapabilang bilang mga
pinagkukuhanan ng pera.

Tumawag sa amin para sa karagdagang impormasyon o para mag-
apply para sa SSI.

Karapatan na mag-apela

Kung kayo ay di sumasang-ayon sa isang isinagawang desisyon
sa inyong claim, maaari kayong magsampa ng apela dito. Para
sa isang pagpapaliwanag sa mga hakbang na magagawa ninyo,
basahin ang The Appeals Process o Ang Proseso ng Apela
(Publication No. 05-10041).

Maaari ninyong pangasiwaan ang inyong sariling apela gamit
ang libreng tulong mula sa Social Security, o maaari ninyong piliin
na magkaroon ng isang kinatawan para tulungan kayo. Mabibigyan
namin kayo ng impormasyon tungkol sa mga organisasyon na
makakatulong sa inyong makahanap ng isang kinatawan. Para sa
karagdagang impormasyon kung paano pumili ng isang kinatawan,
basahin ang Your Right to Representation o Ang Inyong Karapatan
para Magkaroon ng Kinatawan (Publication No. 05-10075).

Online “my Social Security” account

Mas madali na ninyong maise-setup ang isang secure na online
na my Social Security account para ma-access ang inyong Social
Security Statement para makita ang inyong mga kinita at makuha ang
pagtatantiya sa inyong mga benepisyo. Maaari rin ninyong gamitin
ang online na my Social Security account para humiling ng
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kapalit na number card ng Social Security (handang makuha sa ilang
mga estado at sa Distrito ng Columbia). Kung kasalukuyan kayong
tumatanggap ng mga benepisyo, maaari rin ninyong:

+ Kunin ang inyong liham ng beripikasyon sa benepisyo;

« Baguhin ang inyong address at numero ng telepono;

« Humiling ng kapalit na Medicare card;

« Humiling ng kapalit na SSA-1099 o SSA-1042S para sa panahon

ng pagsasampa ng buwis; o

« Simulan o baguhin ang inyong direktang pagde-deposito.

Maaari kayong lumikha ng isang bagong my Social Security
account kung kayo ay may edad na 18 o mas matanda, may
numero ng Social Security, at balidong email at U.S. mail na
mga address. Para lumikha ng isang account, magpunta sa
www.socialsecurity.gov/myaccount. Kailangan ninyong magkaloob
ng kaunting personal na impormasyon para kumpirmahin ang inyong
pagkakakilanlan, at tapos ay pumili ng isang username at password.

Ang Medicare ay ang basic na programa para sa insurance na
pangkalusugan sa ating bansa para sa mga taong may edad na 65 o
mas matanda pa at para sa maraming mga tao na may kapansanan.

Hindi kayo dapat malito sa Medicare at Medicaid. Ang Medicaid ay
isang programa para sa pag-aalaga ng kalusugan para sa mga taong
may mababang kita at limitadong pinagkukuhanan ng kita. Ang mga
tanggapan ng estado para sa kalusguan at human services o social
services na ahensya ang namamahala sa programa ng Medicaid.
Ang ilang mga tao ay kuwalipikado para sa isang programa lang,
habang ang iba naman ay kuwalipikado para sa parehong Medicare
at Medicaid.

Ang Medicare ay may apat na parte
« Ang Medicare Part A (insurance sa ospital) ay tumutulong na
bayaran ang pag-aalaga sa inpatient sa ospital at ilang mga
follow-up na serbisyo.
« Ang Medicare Part B (medikal na insurance) ay tumutulong na
bayaran ang mga serbisyo ng doktor, pag-aalaga sa ospital sa
outpatient, at iba pang mga medikal na serbisyo.
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« Ang Medicare Part C (Medicare Advantage plans) ay available
sa maraming mga lugar. Ang mga taong may Medicare Part A
at B ay maaaring piliin na tanggapin ang lahat ng kanilang mga
serbisyo para sa pangangalaga ng kalusugan sa pamamagitan
ng isang pribadong kompanya ng insurance na naaprubahan ng
Medicare para ipagkaloob ang pagkakasakop na ito.

» Ang Medicare Part D (pagkakasakop sa iniresetang gamot ng
Medicare) ay tumutulong na masakop ang halaga ng mga
iniresetang gamot.

Sino ang karapat-dapat para sa Medicare Part A?

Ang karamihan ay nakakatanggap ng Part A kapag sumapit sila sa
edad na 65 taong gulang. Kayo ay awtomatikong kuwalipikado para
dito kung kayo ay karapat-dapat para sa Social Security o Railroad
Retirement Board na mga benepisyo. O, maaari kayong kuwalipikado
batay sa trabaho ng asawa (kasama na ang diborsyadong asawa).
Kuwalipikado ang iba dahil sila ay mga empleyado ng gobyerno na
hindi sakop ng Social Security na nagbayad ng buwis sa Medicare.

Kung nakakatanggap kayo ng mga benepisyo sanhing
kapansanan mula sa Social Security sa loob ng 24 buwan ,kayo ay
magiging kuwalipikado para sa Part A.

Kung makakuha kayo ng mga benepisyo sanhi ng kapansanan
mula sa Social Security dahil kayo ay may amyotrophic lateral sclerosis
(Lou Gehrig’s disease), hindi ninyo kailangang maghintay ng 24
buwan para maging kuwalipikado.

At, ang taong may permanenteng hindi paggana ng bago na
kailangan ng dialysis o kailangang palitan ang bato ay kuwalipikado
para sa Part A, kung nakapagtrabaho sila ng sapat o kung sila ay
asawa o anak ng isang manggagawa na kuwalipikado.

Kung hindi ninyo natutugunan ang mga kahilingang ito, maaaring
makakuha kayo ng insurance sa ospital mula sa Medicare sa
pamamagitan ng pagbabayad ng isang buwanang premium o hulog.
Para sa karagdagang impormasyon, tawagan ang aming walang
bayad na toll na numero o bumisita sa aming website.

Ang ilang mga taong nalantad sa mga kapaligiran na mapanganib
sa kalusugan ay may karapatan para sa Part A at maaaring mag-enroll
sa Part B at Part D. Ang mga taong ito ay may karamdaman na may
kinalaman sa asbestos at naroroon ng kahit manl ang 6 na buwan sa
Lincoln County, Montana 10 taon o higit pa bago makilala ang sakit.
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Sino ang karapat-dapat para sa Medicare Part B?

Halos lahat ng taong karapat-dapat para sa Part A ay makakakuha
ng Part B. Ang Part B ay opsyonal at karaniwan ay mababayaran ninyo
ito ng buwanang hulog o premium. Sa taong 2016, ang standard na
buwanang hulog ay $121.80. Ang ilang mga taong may mas matataas
na kita ay mas mataas ang mga hulog na binabayaran.

Sino ang makakakuha ng Medicare Part C?

Sinumang may Medicare Part A at Part B ay maaaring sumali
sa Medicare Advantage Plan. Kabilang sa mga plan ng Medicare
Advantage ay:

« Mga pinamamahalaan na pag-aalaga na plan sa Medicare
« Medicare preferred provider organization (PPO) na plan

+ Mga pribadong plan na may bayad sa bawat serbisyo ng
Medicare

+ Mga specialty plan ng Medicare

Bilang pandagdag sa inyong Medicare Part B na premium o hulog,
maaaring kailangan ninyong magbayad ng iba pang buwanang
premium o hulog dahil sa mga ekstrang benepisyo na inihahandog
ng plan ng Medicare Advantage.

Sino ang makakakuha ng Medicare Part D?

Sinumang may Medicare Part A o Medicare Part B ay karapat-
dapat para sa pagkakasakop sa iniresetang gamot. Ang Medicare
Part D ay opsyonal, at magbabayad kayo ng dagdag na buwanang
premium o hulo para sa pagkakasakop. Ang ilang mga taong may
mas matataas na kita ay mas mataas ang mga hulog na binabayaran.
Maraming tao ang nakakakuha ng kanilang pagkakasakop sa Part D
sa pamamagitan ng isang plan ng Medicare Advantage.

Kailan dapat ako mag-apply para sa Medicare?

Kung hindi ka pa nakakatanggap ng mga benepisyo, kailangan
kayong makipag-ugnayan sa Social Security tatlong buwan bago ang
inyong ika-65 taong kaarawan para makapagpa-sign up sa Medicare.
Kailangan kayong magpa-sign up para sa Medicare kahit na hindi
ninyo planong magretiro sa edad na 65 taong gulang.
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Kung nakakatanggap na kayo ng mga benepisyo mula sa Social
Security o mga bayad mula sa Railroad Retirement Board, makikipag-
ugnayan kami sa inyo ilang buwan bago kayo maging karapat-dapat
para sa Medicare at padadalhan namin kayo ng impormasyon.

Kung kayo ay nakatira sa isa sa 50 mga estado, Washington, D.C,, sa
Northern Mariana Islands, Guam, American Samoa, o sa U.S. Virgin
Islands, awtomatiko namin kayong ie-enroll sa Medicare Part A at
B. Gayunman, dahil kailangan kayong magbayad ng isang hulog o
premium para sa pagkakasakop sa Part B, maaari ninyong piliin na
tanggihan ito.

Hindi namin kayo awtomatikong ie-enroll sa plan para sa
Iniresetang Gamot ng Medicare (Part D). Ang Part D ay opsyonal
at kailangan ninyong piliin ang pagkakasakop na ito. Para sa
pinakahuling impormasyon tungkol sa Medicare, bumisita sa website
o tumawag sa libreng toll na numero na nakalista sa ibaba.

Website: www.medicare.gov
Walang bayad na toll na numero:
Medicare 1-800-MEDICARE
(1-800-633-4227)

TTY na numero: 1-877-486-2048

MGA TALA: Kung hindi kayo magpa-enroll sa Part B at Part D nang
kayo ay napagpasyahan sa una na karapat-dapat para dito, maaaring
kailangan ninyong magbayad ng multa para sa huling pagpapa-
enroll hangga't mayroon kayong pagkakasakop sa Part B at Part D.

At, maaaring kailangan ninyong maghintay para makapag-enroll, na
maaaring magpaantala sa pagkakasakop.

Ang mga residente ng Puerto Rico o ng ibang bansa ay hindi
awtomatikong makakatanggap ng Part B. Kailangan nilang piliin ang
benepisyong ito.Para sa karagdagang impormasyon, basahin ang
Medicare (Publication No. 05-10043).

Mga gastusin sa Karagdagang Tulong sa plan para sa
iniresetang gamot ng Medicare

Kung limitado ang inyong mga kita at pinagkukuhanan ng pera,
maaaring kuwalipikado kayo paa sa Karagdagang Tulong (Extra Help)
para bayaran ang mga inireresetang gamot sa ilalim ng Medicare Part
D. Ang tungkulin ng Social Security ay tulungan kayong maunawaan
kung paano kayo maaaring karapat-dapat at para maproseso ang
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inyong application para sa Karagdagang Tulong (Extra Help). Para
makita kung kayo ay kuwalipikado o para mag-apply, tumawag sa
walang bayad na numero ng Social Security, o bumisita sa aming
website.

Tulong sa iba pang mga gastusin ng Medicare

Kung limitado ang inyong kita at kaunti ang mga pinagkukuhanan
ng pera, maaaring bayaran ng inyong estado ang inyong mga hulog
o premium sa Medicare at, sa ilang mga kaso, iba pang mga “out-
of-pocket (sariling gastos)” na mga bayaring medikal, tulad ng mga
mababawas na halaga at coinsurance.

Ang inyong estado lang ang makakapagpasya kung kayo ay
kuwalipikado para sa tulong sa ilalim ng programang ito. Kung sa
inyong palagay ay kuwalipikado kayo, makipag-ugnayan sa inyong
Medicaid, sa social services, o tanggapan ng health o human
services. Bumisita sa www.medicare.gov/contacts o tumawag sa
1-800-MEDICARE (1-800-633-4227; TTY: 1-877-486-2048) para
makuha ang kanilang numero.

llang mga katotohanan tungkol sa Social Security

Mga Buwis sa Social Security sa taong 2016
« Magbabayad kayo ng 6.2 porsiyento at ang inyong employer ay
magbabayad ng 6.2 porsiyento.
+ Kung may sarili kayong hanap-buhay, magbabayad kayo ng 12.4
porsiyento.

« Hindi kayo magbabayad ng mga buwis sa Social Security sa mga
kinita na mas malaki sa $118,500.

Mga buwis sa Medicare sa taong 2016

- lkaw at ang inyong employer ay parehong magbabayad ng 1.45
porsiyento.

« Kung may sarili kayong hanap-buhay, magbabayad kayo ng 2.9
porsiyento.

« Ang mga buwis sa Medicare ay bayad sa lahat ng inyong mga
kinita; walang limitasyon.

« May mga karagdagang buwis sa Medicare para sa mas matataas
na kumikitang manggawa.

Www.socialsecurity.gov
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Mga credit sa trabaho sa taong 2016

« Para sa bawat $1,260 na inyong kinita, kayo ay makakatanggap
ng isang “credit” sa Social Security, na hanggang apat sa
isang taon.

+ Ang karamihan sa mga tao ay kailangan ng 40 credit para
maging karapat-dapat para sa mga benepisyo sa pagreretiro.

+ Ang mga mas nakababata ay kailangan ng mas kaunting credit
para maging kuwalipikado sa mga benepisyo sa kapansanan o
para sa kanilang miyembro ng pamilya para maging karapat-
dapat para sa mga benepisyo ng survivor ( nabiyudo/nabiyuda
at na-ulila).

Average sa taong 2016 na buwanang mga benepisyo
mula sa Social Security

« Nagretiro nang manggagawa: $1,340

« Nagretiro nang magkasama (couple): $2,210

+ May kapansanang manggagawa: $1,166

« May kapansanang manggagawa na may asawa at anak: $1,984

« Biyuda o biyudo: $1,285

« Batang biyuda o biyudo na may dalawang anak: $2,647

Buwanang mga rate ng bayad ng SSl sa taong 2016

(hindi kasama ang karagdagan mula sa Estado, kung
mayroon man)

« $733 para sa isang indibiduwal
« $1,100 para sa magkasama (couple)

Social Security
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