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M6t “Ban Tom Luoc”

8 nay cho biét téng quét vé cac dac

diém quan trong nhat vé chuong trinh
An Sinh Xa Hoi, Tién Phu Cap An Sinh
(Supplemental Security Income, hay SSI) va
Medicare. Quy vi co thé tim cac thong tin dac
biét vé nhitng chuong trinh nay, bao gom
cac an ban clia chdng t6i, bang cach vao
www.socialsecurity.gov trén Internet.

S8 An Sinh Xa Héi cua quy vi

Chuing t6i sé can cu vao cac quyén lgi quy
vi dugc tu An Sinh Xa HaGi trén Igi tdic hang lam
(hodc quy vi, néu quy vi tu doanh) bao cao st
dung s6 An Sinh Xa Hoi cia quy vi. Do d6, luén
sir dung s6 An Sinh Xa Hoi ding, va nhé la tén
quy vi duing tai chd lam phai trung vai tén ghi
trén thé An Sinh Xa Héi. Néu da tiing déi tén
thi quy vi cling nén ddi tén trén thé An Sinh Xa
Hoi. S& An Sinh Xa Hoi sé khong tinh tién cho
dich vu nay. Quy vi nén xin sé An Sinh Xa Héi
cho con minh ngay sau khi sinh. Quy vi can s6
clia con dé khai em la ngudi thudc quyén trén
ban khai thué Igi tuc lién bang.

Panh cap tén tudi

Hay can than véi thé va s6 An Sinh Xa Hoi
clia quy vi, d€ phong ngtia bi mao danh. Trinh
thé cho hang lam khi quy vi bat dau lam viéc
dé hé sa ctia quy vi dugc dung. Sau do, cat thé
& noi an toan. Bing mang theo thé.

www.socialsecurity.gov
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Bao damlaho so cla
quy vi chinh xac

Tén va s6 An Sinh Xa Hoi trén thé An Sinh
Xa Hoi phai phu hop véi hé sa luang béng
clia hang lam ctia quy vi va mau don W-2 dé
chiing t6i 6 thé khau trur Igi tuc trén hé so
cta quy vi. Néu c6 sai sot trén thé An Sinh Xa
Hoi, lién lac véi van phong An Sinh Xa Hoi dé
stra d6i. Ki€ém tra mau don W-2 dé bao dam la
ho so clia hang lam clia quy vi la ding va, néu
khong thi cung cap théng tin chinh xac cho
hang lam.

Quy vi cling c6 thé kiém tra ho so lgi tuic
trén Social Security Statement (Ban Tudng
Trinh An Sinh Xa Hoi). Ban Tudng Trinh c6 san
truc tuyén cho nhan vién duoc 18 tudi va
I6n han. Mudn xem Bdn Tudng Trinh, vao
www.socialsecurity.gov/myaccount va tao
mot truong muc. Néu Ban Tudng Trinh khong
ghi tat ca cac lgi tic hay c6 sai sot khac thi
cung cap thong tin ding cho hang lam va van
phong An Sinh Xa Héi dia phuong ctia quy vi.

Poéng thué An Sinh Xa Héi

Néu quy vi lam cho nguai khac, thi hang
lam sé khau trir thué An Sinh Xa Hoi va
thué Medicare tur phiéu luong clia quy vi va
chuyén tién thué nay cho S& Thué Vu (Internal
Revenue Service, hay IRS). Hang lam cutia quy
vi cling gdi cho IRS s6 tién tuong xtng bang
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vGi nhirng gi dugc khau trir tur phiéu luong cla
quy vi. Hang lam cutia quy vi cling phai bao cao
tat ca Igi tic cho S An Sinh Xa Hoi.

Néu tu doanh, thi quy vi sé dong tat ca thué
An Sinh Xa Hoi va thué Medicare khi n6p ban
khai thué, va IRS sé bao cdo lgi tiic ctia quy
vi cho S& An Sinh Xa Hoéi. Quy vi dong phan
tuong duong véi phan chia sé gilta nhan vién
va hang lam két hgp, nhung cé khau trir thué
loi tc dac biét ma quy vi cd thé |y s6 tién do
bu dap cho tién thué ctia quy vi.

Chung téi khéng chuyén thué An Sinh Xa
H6i va Medicare ma quy vi dong vao truong
muc dac biét cho quy vi. S6 tién nay dung dé
trd quyén Igi cho nhitng ngudi nhan quyén loi
hién nay, giéng nhu quyén lgi trong tuong lai
clia quy vi sé do nhan vién trong tuang lai tra.

Puagc “tin chi” An Sinh Xa Hoi

Khi lam viéc va dong thué An Sinh Xa Hoi,
quy vi dugc “tin chi” tinh trén tiéu chuan dugc
quyén lgi An Sinh Xa Hoi ctia quy vi (tuy theo
loi tc cha minh, quy vi ¢6 thé dugc dén bén
tin chi m&i nam). Phan I6n moi nguai can coé
10 nam lam viéc (40 tin chi) m&i d0 tiéu chuén
dugc quyén lgi. Nhitng ngudi tré hon can it
tin chi hon dé du tiéu chuan dugc quyén loi
tan tat hay cho nhiing gia dinh du tiéu chuan
dugc quyén lgi ngusi con séng



Chiét tinh quyén loi An Sinh Xa Héi

Thong thuong, quyén lgi An Sinh Xa Hoi
la phan tram lgi tic trung binh tron do1 ctua
quy vi. Nhan vién c6 loi tire thap s& dugc phan
tram loi tirc trung binh tron doi cao hon nhirng
ngu:(n trong nhom co lgi tirc cao hon. Nhan
vién ¢6 loi tirc trung binh ¢ thé duoc quyén
loi huu tri thay thé khoang 40 phan tram loi tirc
tron doi trung binh ctia minh.

S& An Sinh Xa Hoi khong bao gid la nguén
lgi tic duy nhat khi quy vi hoi huu hay bi tan
tat hoac lgi tic duy nhat cta gia dinh néu
quy vi qua dai. An Sinh Xa Hoi la trg cap cho
chuaong trinh tiét kiém, dau tu, huu béng, va
bao hiém ctia quy vi.

Quyén LgiAn Sinh Xa Hoi

Thué An Sinh Xa Hoi ctia quy vi déng cho
ba loai quyén Igi nay: héi huu, tan tat va ngudi
con séng.

Néu quy vi da tiéu chuan dugc quyén lgi
hoi huu hay tan tat, thi nhiing ngudai than
trong gia dinh clia quy vi cling c6 thé dugc
quyén lgi nay. Thi du, ngudi hén phdi cla
quy vi a0 tiéu chuan néu dugc it nhat 62 tudi.
Ngudi hon phéi clia quy vi cling du tiéu chuan
néu dudi 62 tudi hodc dang cham séc con
dudi 16 tudi (hoac tur 16 tudi trg 1én nhung bi
tan tat) va dugc hudng trén hé sa clia quy vi.
Con chua két hon cling du tiéu chudn néu em
dudi 18 tudi, tir 18 — 19 tudi va dang hoc tiéu
hoc hay trung hoc toan nhiém, hay ti 18 tudi
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trd 1én bi tan tat. Néu ly di thi ngudi hon phoi
cli clia quy vi c6 thé da tiéu chuan dugc quyén
lgi trén hé so clia quy vi.

Chung t6i tra quyén lgi ctia quy vi khi quy Vi
du tudi hoi huu (voi quyen lgi glam dan c6 san
ngay tu lic dugc 62 tudi) néu quy vi da lam
viéc da lau. Néu sinh trudc nam 1945, thi quy
vi da da tiéu chudn duoc day da quyén loi An
Sinh Xa Hoi. Néu sinh tir nam 1945 dén 1954,
thi du tudi héi huu 1a 66 tudi. Pu tudi nghi huu
tU tir tang 1én cho dén khi dugc 67 tudi ddi
vGi nguidi sinh tir 1955 dén 1960. DU tudi hoi
huu la 67 d6i véi bat ci ai sinh sau 1960. Néu
hoan hoi huu sau khi du tudi héi huu, thi quy
vi sé dugc tin chi dac biét cho moi thang quy
vi khéng duoc quyén Igi cho dén 70 tudi. Néu
mudn hoén héi huu sau 65 tudi, thi quy vi van
nop don xin Medicare trong vong ba thang ké
tur ngay sinh nhat lan tha 65 ctia minh.

Quy vi c6 thé dugc quyén lgi tan tat néu
lam viéc da lau d@é dugc du tin chi va néu quy
vi c6 mot s6 tinh trang thé chat hay tam than
nghiém trong khéng cho quy vi lam viéc trong
it nhat mot nam, hoac néu quy vi bénh nang.
Giai quyét don yéu cau tan tat c6 thé mat vai
thang, do d6 diing doi cho dén khi quy vi hét
lam trong mét nam dé ndp don xin quyén lgi.

n (qua trang)



Ngugdi con séng

Khi quy vi qua ddi truédc nguoi than trong
gia dinh, mét s6 ngudi con séng co thé du tiéu
chuan dugc quyén lgi. Nhiing ngudi nay bao
gébm goda phu, ngudi phu (va gda phu va goa
phu da ly di), con va cha me thudc quyén.

Quyeén lgi cham séc stic khoe cé duéi dang
b6n phan Medicare. Thué Medicare ma quy
vi tra trong ltc tinh bao hiém bénh vién tai
chanh (Phan A) gilip quy vi tra tién cho lan
nam vién noi chan, cham séc diéu dudng
chuyén mén, va cac dich vu. Théng thudng,
quy Vi trad bao phi cho ba phan khac ctia
Medicare. Bao hiém y t& (Phan B) gitip tra cho
cac chi phi ctia bac si, lan kham bénh vién
ngoai chan, va cac dich vu va tiép liéu y té
khac. Chuang trinh Medicare Advantage (Phan
C) gitp ngudi c6 Phan A va B dugc tat ca cac
dich vu cham séc stic khde ctia ho qua mét té
chiic nhém cham séc. Béo hiém thudc theo
toa (Phan D) bao tra cac thudc do bac si ké toa.

LUU U: Bdt ké du tudi hoi huu, quy vi du tiéu
chudn duoc Medicare khi duoc 65 tudi.

Supplemental Security Income
(SSI, Tién Phu Cap An Sinh)

Dé& dugc quyeén Igi SSI, quy vi phai tir 65 tudi
trg 1én, bi mu, hay tan tat. Quy vi cling phai cé
loi tiic thap va it nguén tai ngyén dugc tra tién
hang thang. Ca tré em lan ngudi I6n co thé du
tiéu chuan dugc quyén lgi tan tat SS.

Sé tién hang thang ma quy vi c6 thé dugc
tuy theo lgi tuc, tai nguyén, va ngi cu ngu cua
quy vi. Chinh pht lién bang tra quyén Igi can




ban, va mét sé ti€u bang thém tién cho quyén
lgi lién bang. HAi van phong An Sinh Xa Hoi
dia phuong dé biét s6 tién trd SSI & tiéu bang
cla quy vi. Mot s6 ngudi dugc SSI cling du tiéu
chuan dugc Medicaid, Chuong Trinh Trg Gitp
Dinh Duéng B6 Sung (Supplemental Nutrition
Assistance Program, hay SNAP), va nhiing giup
do.

Quy vi van dugc quyén lgi SSI néu khéng
lam viéc. Thué lgi tiic chung, chit khong phai
thué An Sinh Xa Héi, tai tro cho SSI.

Khi nao va cach nép don xin

An Sinh Xa Hoi hay SSI

Quy vi nén ndp don xin quyén lgi hoi
huu khodng ba thang truéc ngay muén bat
dau nhan quyén Igi. Néu quy vi khdng san
sang héi huu, nhung dang nghi dén viéc
nép don sém thi nén ghé vao mang ludi
cla S& An Sinh Xa Hoi. Néu da c6 du tin chi
An Sinh Xa Hoi du tiéu chuan dugc quyén
loi, thi quy vi c6 thé st dung Retirement
Estimator (Céng Cu Chiét Tinh H6i Huu)
tai www.socialsecurity.gov/estimator.
Céng Cu Chiét Tinh H6i Huu hoach dinh tai
chanh tién lgi, an toan, va nhanh chéng
giup quy vi tao nhitng hoang canh dac
biét “néu nhu vay thi sao” riéng clia minh.
Néu quy vi khéng c6 du tin chi dé du
diéu kién dugc quyén lgi thi ching téi cé
nhirng cong cu tinh toan quyén lgi khac tai
www.socialsecurity.gov/planners. Quy vi
cling c6 thé ndp don xin quyén lgi héi huu hay
tan tat truc tuyén tai www.socialsecurity.gov.

Quy vi nén ndp don xin quyén lgi An Sinh
Xa Hoi hay SSI néu cling bi tan tat khong thé
lam viéc. Néu ngudi lam viéc nudi séng gia
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dinh qua dai thi quy vi nén lién lac véi chung
toi dé xem quy vi va than quyén khac c6 du
tiéu chuan dugc quyén lgi hay khong.

Khi ndp don xin quyén Igi thi quy vi can
trinh cac gidy t& chiing minh minh da diéu
kién. Quy vi can gidy khai sinh cho tling than
quyén nop don xin quyén lgi, gidy hon thu
néu ngudi hon phéi ctia quy vi ndp don, va
mau don W-2 gan day nhat ctia quy vi (hoac
ban khai thué néu tu doanh).

Lién Lac v6i S& An Sinh Xa Hoi

Dén mang lusi www.socialsecurity.gov
bat cir lic nao dé ndp don xin quyén Igi,
md& truong muc my Social Security,
tim cac an ban, va xem cau tra I6i cho cac
thac méac thong thudng. Hodc, goi sé mién
phi 1-800-772-1213 (d6i v3i ngudi diéc
hoac lang tai, xin goi s6 TTY cla ching
t6i, 1-800-325-0778). Chling t6i cung cap
dich vu théng dich vién mién phi dé giup
quy vi lién lac véi SG An Sinh Xa Héi. Quy vi
6 thé dung dich vu théng dich vién nay khi
ban thao véi chung t6i qua dién thoai hodc tai
van phong An Sinh Xa Hoi. Chung téi 6 thé
tra |Gi cac cau héi riéng biét tir 7:00 sang dén
7:00 t6i, th Hai dén thi Sau. Thong thudng,
quy vi sé khéng bi chd 1au néu goi sau thi Ba.
Chung téi gir kin ddo cho tat ca cac cd goi.
Chuing t6i cing mudn bao dam la quy vi dugc
phuc vu chinh xac va lich su, do d6 c6 dai dién
An Sinh X& Hoi tha hai theo déi moét s6 cu
goi. Chung téi cung cap thoéng tin tdng quét
qua dich vu dién thoai tu déng 24 giG moét
ngay. Va xin nhd la mang ludi clia ching t6i,
www.socialsecurity.gov, ludn c6 san cho quy
vi bat cu lic nao va bat ¢ noi dau!
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